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SZKOLEN ZA ROK 2015

1. Liczba i odsetek osbb, ktore ukozyly szkolenia z wynikiem pozytywnym, w stosuniirazpoczynajcych szkolenia

Wskaznik oséb korczacych szkolenie do oséb

Liczba oséb rozpoczynajacych szkolenie w badanym
2015 roku

Liczba osob koniczacych szkolenie w badanym 2015 roku

2

rozpoczynajacych szkolenie w % (rub.2:1)

3

1

99%

243

241

2. Liczba i odsetek os6b przeszkolonych w poszczeghblkgtegoriach wyrénionych wedtug

a) Kryterium statusu w rozumieniu ustawy;

Ogoétem liczba oséb przeszkolonych w badanym Liczba oséb bezrobotnych przeszkolonych w badanym Liczba os6b poszukujacych pracy
2015 roku 2015 roku przeszkolonych w badanym roku 2015
1 2 3
241 241 0
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b) Kryterium pici;
Ogoétem liczba os6b przeszkolonych w badanym . . Liczba mezczyzn przeszkolonych w badanym
2015 roku Liczba kobiet przeszkolonych w badanym 2015 roku 2015 roku
1 2 3
153
241 88
Ogoétem liczba osdb przeszkolonych wdtug kryterium ptci
liczba kobiet przeszkolonych w badanym
2015r.
63,48% z(l)liét:a mezczyzn przeszkolonych w badanym
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c) Kryterium wieku;
Ogétem liczba oséb przeszkolonych Lol
w badanym 2015 roku 18-24 lata 25-34 lata 35-44 lata 45 lat i wigcej
1 2 3 4 5

Ogétem liczba os6b przeszkolonych ktére ukonczyty
szkolenie wedtug kryterium wieku

18-24 lata
25-34 lata

m 35-44 |ata

m 45 lat i wiecej

35,70%

Z powyzszych danych wynikazinajczsciej w szkoleniach braty udziat osomiedzy 18-24 rokienzycia (39%),0sobypomiedzy 25-34 rokienzycia (
35,70 %) oraz 35-44 rokierycia (12,86%)Najmniej liczna grup 0sob biogcych udziat w szkoleniach stanowibsobypowyzej 45 rokuzycia i wiecej

(12,44%)).
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d) Kryterium poziomu wyksztatcenia;

Ogdtem liczba oséb olicealne i srednie srednie
przeszkolonych w badanym wyisze P . zasadnicze zawodowe gimnazjalne i ponizej
w 2015 roku zawodowe ogolnoksztatcace
1 2 3 4 5 6
241 50 69 38 61 23

Ogoétem liczba os6b przeszkolonych wedtug
kryterium wyksztatcenia

Owyzsze

m policealne Krednie
zawodowe

E $rednie ogélnoksztahce

zasadnicze zawodowe

H gimnazjalne i poriej

Najliczniejsz grup wsérdd osob, ktore ukiazytly szkolenie w2015r . stanovdi osoby z wyksztatceniepolicealnym isrednim zawodowy! oraz z

zasadniczym zawodowym.
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e) Kryterium miejsca zamieszkania;

Liczba oséb przeszkolonych zamieszkatych na wsi w badanym 2015 roku

Ogétem liczba oséb przeszkolonych w badanym 2015 roku
1 2
241 237
f) Kryterium przynalénosci do grupy osob dmlgcych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy;
Bezrobotni
dtugotrwale albo po Bezrobotni bez Bezrobotni
zakonczeniu realizacji kwalifikacji samotnie Bezrobotni. kt6rzy bo
Ogoétem liczba oséb . kontraktu socjalnego, Bezrobotni zawodowych, bez R . ! y P . .
Bezrobotni do 25 ) . . . . wychowujacy co | odbyciu kary pozbawienia Bezrobotni
przeszkolonych L. o ktérym mowa w art. | powyzej 50 roku doswiadczenia A L. . . .
roku zycia . najmniej jedno wolnosci nie podjeli niepetnosprawni
w badanym 2015 roku 50 ust.2 pkt.2, albo 2ycia zawodowego lub bez dziecko do 18 satrudnienia
kobiet, ktére nie wyksztatcenia roku vcia
podjety zatrudnienia sredniego ¥
po urodzeniu dziecka
1 2 3 4 5 6 7 8
241 94 100 30 91 15 8
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Ogétem liczba oso6b przeszkolonych wedtug kryterium przynaleznosci do
grupy oséb bedqgcych w szczegdélnej sytuacji na rynku pracy

wﬂﬂmﬁ@w

Bezrobotni do 25 rokuycia

Bezrobotni dtugotrwale albo po zalezeniu realizacji kontraktu socjalnego, o ktérymwaow art. 50 ust.2 pkt.:

albo kobiet, ktére nie pogly zatrudnienia po urodzeniu dzie
m Bezrobotni powyej 50 rokuzycia

m Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych, bezsddadczenia zawodowego lub bez wyksztatcaénéaniegt

m Bezrobotni samotnie wychowigy co najmniej jedno dziecko do 18 rokycia

m Bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia vaghti nie podijeli zatrudnieni

H Bezrobotni niepetnospraw

37,75%
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3. Liczba i odsetek osob zatrudnionych w trakcie sekid oraz w okresie 3 miggly po jego ukéczeniu

Ogoétem liczba oséb przeszkolonych w badanym Liczba oséb zatrudnionych w badanym . PP .
2015 roku 2015 roku Wskaznik efektywnosci w % (rub.2:1)
1 2 3
241 195 80 %

W przypadku podi pracy w cagu 3 miesicy od ukaiczenia szkolenia 241 absolwentéw szkoteprae podgto 195 oséb, co stanovw80%

0gotu (stan na 31.03.2016 r.).

ponownego zatrudnienia 0s6b przeszkolonytibzony jako stosunek poniesionych kosztéw szkoldo liczby oséb

4. Koszt
zatrudnionych w okresie 3 miggly po ukaiczeniu szkol#g;
Poniesiony koszt szkolenia Liczba oséb zatrudnionych w okresie 3 m-cy po Koszt ponownego zatrudnienia oséb
ukonczeniu szkolenia przeszkolonych (rub.1:2)
1 2 3
639.786,82 zt 195 3.280,95 zt

Koszt ponownego zatrudnienia jednej osoby ponigsiwrez Powiatowy Uk Pracy w Ptocku wynié$.280,95 zi
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5. Przecetny koszt szkolenia i przetny koszt osobogodziny szkolenia;

Przecietny koszt szkolenia Przecietny koszt osobogodziny szkolenia
1 2
2.654,71 zt 34,00 zt

Przecétny koszt 1 szkolenia przeprowadzonego w 2015 mokez tutejszy utg wynidst 2.654,7%t , natomiast przeginy koszt osobogodziny szkolenia

wyniost 34,00 zt.

Na w/w koszt szkofesktadaty st :

- naleznos¢ przystugujca instytucjom szkoleniowym 415 203,28 zt

- koszty przejazdow 19 545,78 zt
- koszty bada lekarskich 0,00 zt
1.354,89 zi

- zakwaterowania

- stypendium szkoleniowego 203 682,87 zt
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6. Liczba i odsetek osob, ktére zdaly egzamin, uzyskaencje, ukoriczyty szkolenie finansowane z jyazki szkoleniowej lub ukixczyty
studia podyplomowe w stosunku do 0sob, ktore otraymwvsparcie w tej formie;

Ogétem liczba os6b ktére zdaty egzamin/studia podpyl. Liczba oséb ktére otrzymaty wsparcie w tej formie . fi o .
w badanym 2015 roku w badanym 2015roku Wskaznik efektywnosci w % (rub.1:2)
1 2 3
1 1 100 %

7. Liczba i odsetek osob zatrudnionych w trakcie lulolwresie 3 miegcy po zdaniu egzaminu, uzyskaniu licencji, uktzeniu szkolenia

finansowanego z pyczki szkoleniowej oraz po ukozeniu studiow podyplomowych

Ogétem liczba os6b ktére zdaty egzamin/ studia podpyl.
w badanym Liczba oséb zatrudnionych w badanym 2015 roku Wskaznik efektywnosci w % (rub.2:1)
2015 roku
1 2 3
1 1 100 %
Sporadzita:
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