TEN DOKUMENT JEST BEZPLATNY = Uny thwuwnwpninpep nwwpwdynud k winJ§wp = ACEST DOCUMENT SE ELIBEREAZA GRATIS = gU ©©™399996¢&)0 9503999

 HEU JOKYMEHT E BE3KOULITOBHUU = 1ITbl JAKYMEHT 3’ AAYJISIEHUA BSACIIJIATHBIM = 2TOT JOKYMEHT SBJSIETCS BECIIJIATHBIM

Bl

Nalezy wypetni¢ czytelnie i wraz z kopig zlozy¢é w powiatowym urzedzie pracy

OSWIADCZENIE O ZAMIARZE POWIERZENIA WYKONYWANIA PRACY OBYWATELOWI REPUBLIKI ARMENII,
REPUBLIKI BIALORUSI, REPUBLIKI GRUZJI, REPUBLIKI MOLDAWII, FEDERACJI ROSYJSKIEJ LUB UKRAINY
na warunkach okre§lonych w § 1 pkt 20 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 kwietnia 2015 r.
w sprawie przypadkow, w ktorych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
jest dopuszczalne bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace (poz. 588)
Dane podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy
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PESEL: ..o REGON: ...

(dotyczy 0sob fizycznych) (dotyczy podmiotow podlegajgcych wpisowi do rejestru REGON)

(zgodnie z Polskq Klasyfikacjg Dziatalno$ci na poziomie podklasy — dostgpng na stronie internetowej www.stat.gov.pl)
typ dziatalnosci*: dziatalnos¢ gospodarcza - dziatalnosé rolnicza - nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej ani rolniczej

o$wiadcza, Ze zamierza powierzy¢ wykonywanie pracy przez okres(y) (nalezy podaé daty rozpoczecia i zakoriczenia pracy)
lod..coooooonn do.oevenininnn. 2.0d....ccocoeodoeiin, 3.0d .o do..covvininnni. 4.0d........... .. do..coviininnie

Lqgczna dlugosé okreséw wykonywania pracy przez cudzoziemca bez zezwolenia na pracg w zwiqzku z jednym lub wieloma oswiadczeniami, jednego lub wielu
pracodawcow nie moze przekroczy¢ 6 miesiecy (180 dni) w ciggu kolejnych 12 miesigcy

ZAWOA 1.veviiieiei e stanowisko/rodzaj wykonywanej pracy (0pCjonalNe)........ccooveveveernieeereneresierinieeeeesinenns
(zawod wg grup elementarnych klasyfikacji zawodow i specjalnosci, dostepnej na stronie internetowej http://www.psz.praca.gov.pl/ w zakladce Klasyfikacja Zawodow)

MI€jSCE WYKONYWANIA PIACY (BUTES) ...e.vevereuierteteuireriseeteteseietete e e seeete et sesbeses s e bssesese st s et eseseses £esese st ssebebe e s ebebe et eeebebe st e e bntereneneabesns

rodzaj umowy na podstawie ktorej ma by¢ wykonywana praca*:
umowa o prace/ umowa zlecenia / umowa 0 dzielo/ inNa (JAKQ) ..............cccoveoiiiniiniiiiccece s

wysoko$¢ wynagrodzenia brutto (nalezy wpisaé przewidywane miesigczne wynagrodzenic w PLN) ........ccccoevieiennscsieieninenenns

obywatelowi/obywatelce Republiki Armenii/Republiki Bialorusi/Republiki Gruzji/Republiki Moldawii/Federacji Rosyjskiej/Ukrainy™*

Oswiadczenie wydaje si¢*:

a) dla cudzoziemca, ktory bedzie skiadal wniosek o wydanie wizy w celu wykonywania pracy

b) dla cudzoziemca, ktory bedzie skiadal wniosek o zezwolenie na pobyt czasowy

¢) dla cudzoziemca przebywajgcego w Polsce: = na podstawie wizy w celu wykonywania pracy
* na podstawie wizy wydanej w innym celu, uprawniajqcej do wykonywania pracy
= na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy

d) dia cudzoziemca posiadajgcego inny tytul PODYIOWY (JAKI?) ..........ooeie e e

Nr wizy/karty pobytu*.........cccooeeeinirrcee okres wazno$ci wizy/karty pobytu™: od .........coccceevrvrininiennnn. O e
Organ, KtOry Wydal Wize/Rarte PODYIU™: .........cooviiiiiiie ettt bbbt bbb bbb e b e bt bbb b et h bbb b es e e

Ponadto oswiadczam, ze:
- zapoznalem/am si¢ z przepisami prawnymi dotyczacymi pobytu i zatrudniania cudzoziemcdéw w Polsce,
- nie mam / podmiot, ktory reprezentuje nie ma* mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych w oparciu o lokalny rynek pracy.

POdpiSDpodmiot powierzajacy wykonywanie pracy (w tym osoba umocowana do reprezentowania podmiotu zgodnie z KRS)..............coooiiiiiiiin
O petnomocnik. .......ooouuiiieeie e

*niewtasciwe skresli¢
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Rejestracja o$wiadczenia w Powiatowym Urzedzie Pracy (wypefnia PUP):
W oparciu o: okazane dokumenty/wiedze urzedu dokonano/nie dokonano weryfikacji faktu prowadzenia dziatalnosci / tozsamosci
podmiotu sktadajgcego o$wiadczenie (niewfasciwe skredlic).

Zarejestrowano pod nr: POOS/14620/17/.........ccccceevuneee.
Numer tel. rejestrujgcego: (+48 024) 267-46-64

Data i POAPIS: ....eeeiieeiiiiiie e e
Rejestrujqc oswiadczenie PUP zachowuje jego kopig w ewidencji (pieczatka PUP)

Uwaga: Do oswiadczenia powinno by¢ dolgczone podpisane pouczenie prawne, najlepiej wydrukowane na odwrocie


http://www.psz.praca.gov.pl/

