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plock.praca.gov.pl

Powiatowy Urzqd Pracy w Plocku

09-400 Ptock,

ul. Kostrogaj 1

Tel. 24/267-46-30, Fax 24/267-46-31

ZGLOSZENIE OFERTY PRACY

OFERTA PRACY KRAJOWEI[]
OFERTA PRACY DLA OBYWATELI EOG [ ]

Pieczg¢ Powiatowego Urzedu Pracy w Procku

Adnotacje Powiatowego Urzgdu Pracy w Plocku

Oferta pracy tymczasowej

Oferta zawierajgca dane umozliwiajgce bezrobotnym lub poszukujqcym pracy identyfikacjie pracodawcy

Oferta niezawierajgca danych umozliwiajgcych bezrobotnym lub poszukujgcym pracy identyfikacje pracodawcy

INFORMACJE DOTYCZACE PRACODAWCY

1. Nazwa pracodawcy

4. Siedziba /adres/ pracodawcy

ulica

2. Imig i nazwisko, telefon osoby wskazanej przez pracodawce do kontaktéw

3. Forma kontaktu z pracodawce

miejscowos¢

gmina

kod pocztowy.

telefon, fax

e-mail, strona www.

5. Numer statystyczny pracodawcy

REGON

6. Forma prawna prowadzonej dziatalnoéci

NIP.

7.PKD/EKD.

7. Pracodawca jest agencjq zatrudnienia

.

8. Liczba zatrudnionych
pracownikéw

INFORMACJE DOTYCZACE MIEJSCA PRACY

9. Nazwa zawodu

10. Nazwa stanowiska

11. Liczba wolnych miejsc
pracy

w tym dla oséb
niepetosprawnych

12. Zasieg upowszechniania oferty

- Polska

- UE/EOG

- inne urzedy /w przypadku braku kandydatéw/

13. Kod zawodu

14. Miejsce wykonywania pracy

18. Wysokei¢ wynagrodzenia

19. System wynagradzania

/brutto/

/akordowy, prowizyjny, miesieczny, czasowy/

20. Dodatkowe informacje
- zakwaterowanie

- dowéz

- inne

21. Wymiar czasu pracy
- pefen etat

- 1/2 etatu

- inne

15. Rodzaj umowy/

/okres zatrudnienia
- umowa na czas nieokreslony
- umowa na czas okreslony

do

- umowa na zastepstwo

do

- praca sezonowd
- umowa zlecenie
- umowa o dzieto
- inne.

17. Data
rozpoczecia pracy

16. Informacja
o systemie
i rozktadzie czasu
pracy

- jedna zmiana

- dwie zmiany

- trzy zmiany

- ruch ciqgty

- inne

Godziny pracy

22. Wymagania-oczekiwania pracodawcy

Wyksztatcenie

Kierunek/specjalnosé

Uprawnienia

Staz pracy ogéteM...einecnne

Doswiadczenie zawodowe

.../na stanowisku

Umiejetnosc

Inajomo$é jezykdw obcych

staba
iegta

/z okresleniem poziomu ich znajomosci/

taba taba
biegta iegta

23. Ogdlny zakres obowiqzkéw

ADNOTACJE

URZEDU PRACY

24. Numer pracodawcy

25. Numer pracownika PUP

26. Numer oferty

ofpr/ /

27. Numer stanowiska

StPr/ /

28. Data przyjecia oferty

29. Data aktualnoici oferty do

30. Czestotliwai kontaktéw z pracodawca lub osobq wskazana przez pracodawce

Nie rzadziej ni¢ raz na trzy dniI:l

Raz w tygodniu Dlnnc ':,l

31. Data dezaktualizacji oferty

32. Sposéb przyjecia oferty

|/ osobicie, pisemnie, telefonicznie /

Fwiasciwe podkresli¢

33. Aktualizacje/ustalenia




OSWIADCZENIE PRACODAWCY
1. Zgodnie z art. 7582 KPA oswiadczam, ze w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy nie zostatem ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie
przepiséw prawa pracy oraz nie jestem objety postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepiséw prawa pracy (zgodnie z art. 83 ust. 12 ustawy o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia) oraz nie zalegam z odprowadzaniem podatkéw do Krajowej Administracji Skarbowej.
2. Zobowigzuje sie do niezwtocznego zawiadomienia Powiatowego Urzedu Pracy w Ptocku o realizacji oferty pracy.
3. Jestem swiadomy, ze Powiatowy Urzad Pracy w Ptocku moze odmdwié przyjecia oferty pracy w przypadku:
o jesli pracodawca zalega z odprowadzaniem sktadek/podatkéw w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych/Krajowej Administracji Skarbowej/Kasie Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego;
* braku w zgtoszeniu oferty pracy danych wymaganych i nieuzupetnieniu ich w ciggu 7 dni od dnia powiadomienia o tej koniecznosci przez urzad;

o gdy pracodawca zawart w ofercie wymagania, ktére naruszajq zasady réwnego traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepiséw prawa pracy lub dyskryminujg
kandydatéw do pracy

Podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej

REALIZACJA ZGLOSZENIA MIEJSCA PRACY

Liczba oséb zarejestrowanych spehiajgcych oczekiwania pracodawcy

krajowego Liczba oséb, ktéra ma zostaé skierowana do pracodawcy krajowego
Osoba proponowana Wynik skierowania
Bezrobotna Poszukuiqca Zatrudniona Nie zatrudniona
pracy
Data # *
przediozenia Imie i nazwisko osoby proponowanej do pracy PESEL g % Pobiera g %
zgtoszenia 5| 3 zasitek S 5
g = 2 % Data Poda¢ przyczyne
238 £ 8
S| | Tak* | Nie* 3 &~
2 2
z z
1 2 3 4|5 6 7 8 9 10 11

*)-wlasciwq odpowiedz zaznaczyé znakiem X

**)-niepotrzebne skredli¢

Podpis pracownika realizujgcego oferte.




