Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
(imig i nazwisko/nazwa)

(adres zamieszkania/SIedziby) .....vveeue it i e e e e e

Informacja podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczaca
okolicznosci, 0 ktorych mowa w art. 88z ust. 13 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia, wynikajgcej
z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1950 z pozn.
zm.).

Os$wiadczam, ze cudzoziemiec:

.......................................................................... (imig i nazwisko oraz data urodzenia),
dla ktorego o$wiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi zostato wpisane

do ewidencji oswiadczen pod nr:
...................................................................... (numer wpisu oswiadczenia do ewidencji),

4 [ 1 1=1 1 PP (data rozpoczecia pracy) 10zpoczat prace;

[ nie podjat pracy w terminie 7 dni od dnia rozpoczecia pracy okreslonego w ewidencji

os$wiadczen;

A [0 1=T 1 PPN (data zakoviczenia pracy) zakonczyl prace.

Kto nie dopelni obowiazku, o ktorym mowa w art. 88z ust. 13, lub przekazuje nieprawdziwe
informacje o podjeciu, niepodjeciu lub zakonczeniu pracy przez cudzoziemca na podstawie
o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi podlega karze grzywny (art.
120 ust. 10 ww. ustawy).

O odpowiednio zaznaczy¢.

Miejscowos¢, data Imig i nazwisko Czytelny podpis






