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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Operatorzy urządzeń pakujących, znakujących i urządzeń do napełniania butelek

Robotnicy czyszczący konstrukcje budowlane i pokrewni

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Monterzy linii elektrycznych

Technicy archiwiści i pokrewni

Diagności laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Pomocnicy biblioteczni

zawód deficytowy

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Asystenci nauczycieli

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Archiwiści i muzealnicy

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Spawacze i pokrewni

Monterzy i serwisanci urządzeń elektronicznych

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Nauczyciele szkół podstawowych

Monterzy i serwisanci instalacji i urządzeń teleinformatycznych

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarządu

Kelnerzy

Spedytorzy i pokrewni

Pracownicy obsługi biurowej

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Ekonomiści

Technicy rolnictwa i pokrewni

Robotnicy przetwórstwa surowców roślinnych

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej pracujący na własne potrzeby

Jubilerzy, złotnicy i pokrewni

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


