ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE
w Powiat ptocki
INFORMACJA SYGNALNA 2018 R.

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania butelek

Nauczyciele ksztatcenia zawodowego

zawod Monterzy linii elektrycznych

maksymalnie Technicy archiwisci i pokrewni

deficytowy Diagnosci laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Pomocnicy biblioteczni

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

DEFICYT Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow

Kierowcy operatorzy wézkoéw jezdniowych

Archiwisci i muzealnicy

Sekretarze medyczni i pokrewni

zawod deficytowy T —
Operatorzy urzadzen do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru

Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

Agenci sprzedazy bezposredniej

Funkcjonariusze stuzby wieziennej

zawéd Inzynierowie do spraw przemystu i produkgcji

ROWNOWAGA

zrbwnowazony Elektrycy budowlani i pokrewni

Robotnicy pracujacy przy przetadunku towaréw

Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej

Nauczyciele szkét podstawowych

Pracownicy do spraw statystyki, finanséw i ubezpieczen

Masarze, robotnicy w przetwérstwie ryb i pokrewni

Barmani

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw spozywczych i pokrewni

zawod Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

nadwyzkowy Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu

Robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie roslin i hodowli zwierzat

NADWYZKA -
Ogrodnicy

Dekarze

Monterzy sprzetu elektronicznego

Pracownicy obstugi biurowej

Sekretarki (ogéine)

Zamiatacze i pokrewni

Technicy rolnictwa i pokrewni

Robotnicy przetwérstwa surowcéw roslinnych

zawdd Rolnicy produkgcji roslinnej i zwierzecej pracujacy na wiasne potrzeby

maksymalnie - - .
Pracownicy domowej opieki osobiste]

nadwyzkowy
Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni

Pozostali pracownicy zajmujacy sie sprzataniem

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze $srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.



