Powiatowy Urzad Pracy
w Ptocku

URZAD PRACY

ZGLOSZENIE KRAJOWEJ OFERTY PRACY

I. INFORMACJE DOTYCZACE PRACODAWCY KRAJOWEGO

1.

9.

N E= A R o =Tt e o F= N1 o PSPPI
Imig i nazwisko W przypadku 0SODY fIZYCZNE] ..o

Adres siedziby pracodawcy lub adres statego miejsca wykonywania dziatalnosci:

Kod poCcztowy ........oeuvviiiiiiiiniinee, MIEJSCOWOSE ... e

UNICa e GMING Lo
Numer telefonu ..., E-MAll ..o
Osoba wskazana przez pracodawce do KONtaKIOW ...t e
NIP e REGON .....ooiiiiiiieiieeeee PESEL (w przypadku osoby fizycznej) ...........ccoviviini.
a w przypadku jego braku — rodzaj, serie i numer dowodu potwierdzajgcego t0zsamosE ..........cooiiiiiiiiiiiiii
Przewazajacy rodzaj dziatalnosci wg Polskiej Klasyfikacji DziatalnoSci (PKD) .........oiuiuiiiiii e

Czy pracodawca jest agencjg zatrudnienia zgtaszajgca oferte pracy tymczasowej?
NIE O TAK O nr wpisu dorejestru .............cooeeennee

Liczba zatrudnionych pracownikow ............cccceeveeeene

Czy pracodawca w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostat ukarany lub skazany prawomocnym
wyrokiem za naruszenie przepisdw prawa pracy albo jest objety postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepiséw prawa

pracy? TAK O NIE O

Czy oferta jest w tym czasie zgtoszona do innego PUP na terenie kraju? TAK O NIE O

INFORMACJE DOTYCZACE ZGLASZANEGO MIEJSCA PRACY

8.

9.

L NAZWA SEANOWISKA ... e et

Nazwa zawodu wg klasyfikacji zawodOw i SPECJAINOSCI .........uiie e
Liczba wolnych miejsc pracy ................. w tym tylko dla 0sdb z niepetnosprawnoscig ..........ccoviiiiiiiiiii
Whnioskowana liczba kandydatéw .............................

Miejsce /adres/ WYKONYWANIA PIraACY ........uieiie et e ettt et e et e e e e e e e e et e et e e e a e e e e e e nenees
Data lub okres rozpoczecia pracy ..........cccoveevevieneeninnnn.

Rodzaj umowy:

OO0 umowa o prace na czas nieokreslony; [0 umowa o prace na czas okreslony;

[0 umowa o prace na okres probny; [1 umowa o prace na zastepstwo; L1 umowa zlecenie /Jumowa o dzieto

Okres zatrudnienia/okres wykonywania umowy OD .............cceviviiiiiiiiinnnnn. DO o

Czy oferta pracy jest ofertg pracy tymczasowej? TAK O NIE O

10. System i rozkiad czasu pracy: [ jednozmianowa; [ dwie zmiany; [ trzy zmiany; O inne

11. Wymiar CZasu Pracy .......o.oeiiiuininiaanaaaieiieaeanannanss ; praca w godzinach: ... i s
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NIEPEINY WYMIAI CZASU PrACY . ... eeii it e ettt ettt et et e e et et e e et et et e e e ettt e e e e e e e eneneaeeeeannen
12. Wysokos$¢ proponowanego wynagrodzenia brutto ..............cooceviiiiiiiiiiinin,
Premie/dodatki....... ...

13. System wynagradzania: [ miesieczny; [0 godzinowy

14. OgoINy Zakres ODOWIGZKOW ........cuii e ettt et ettt ettt e

lll. OCZEKIWANIA PRACODAWCY

1. Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatéw do pracy:

wyksztatcenie ... kierunek/specjalnose ..o

(U0 1= = g T L= o PPN

(U 0] =111 =T - PPN

AOSWIAACZENIE ZAWOUOWE ... .. ettt et et ettt ettt et et et et et e e e bt e e bt e e bt e e aa e e e e ane e e ennnes

znajomos¢ jezykow obcych: w skali od 1 do 6, gdzie 1 — podstawowa znajomosé, 6 — petna biegtos¢ jezykowa
(odpowiednio w skali CEFR - od A1 do C2)

Jezyk W mowie (od 1 do 6) W pismie (od 1 do 6)

Znajomos¢ jezyka polskiego w przypadku obcokrajowcow:

W MOWI€! ..uvieiiiiiannnns. W pIiSmMie: ..o (skala jak wyzej, od 1 do 6)

2. Szczegdlne zainteresowanie zatrudnieniem kandydatow z panstw EOG: TAK* O  NIE O

3. Czy oferta jest skierowana réwniez do os6b w wieku emerytalnym?
TAK O NIE O

W przypadku kandydata w wieku emerytalnym moge zaoferowac, réwniez prace w niepetnym wymiarze czasu pracy
TAK O NIE O

IV. POSTEPOWANIE Z OFERTA PRACY

1. Preferowana forma kontaktu kandydatéw z pracodawca

[0 KONtakt 0SODISTY: .. ..t w godzinach:............coeuveenane
L0 KONTAKE €Ml L. e e
O kontakt telefoniczny: ... W godzinach:. ... ..o

2. Czestotliwosc¢ kontaktéw Urzedu z pracodawcg i preferowana forma kontaktdw: ............ccooiiiiiiiii,
czestotliwos¢ kontaktéw: [0 dowolna O raz w miesigcu

3. Czy pracodawca wyraza zgode na upublicznienie informacji umozliwiajgcych jego identyfikacje?
TAK O (oferta otwarta) NIE O (oferta zamknieta)

4. Okres aktualno$ci oferty — 0d: ....ociiiiiiiiiiiiiiiiiiiie e dO: i (nie dtuzszy niz 90 dni)
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5. Zasieg upowszechnienia oferty: [ krajowa; [ panstwa EOG; [ przekazanie do wskazanego PUP:

V. INFORMACJE DLA PRACODAWCY ZGLASZAJACEGO KRAJOWA OFERTE, PRACY

. Pracodawca w zgtoszeniu oferty pracy wybiera Powiatowy Urzad Pracy wiodacy w zakresie realizacji oferty pracy, wtasciwy ze wzgledu
na siedzibe pracodawcy albo miejsce wykonywania pracy albo inny wybrany przez siebie urzad.

. Pracodawca poza wybraniem wiodacego Powiatowego Urzedu Pracy moze wybra¢ dodatkowe urzedy odpowiedzialne za realizacje
oferty, w szczegdlnosci, jezeli miejscem wykonywania pracy okreslonym w ofercie pracy jest wojewddztwo lub teren catego kraju.

. W ePracy nie mogq by¢ zamieszczone oferty pracy oraz ogtoszenia o prace, ktére naruszajq zasady réwnego traktowania w zatrudnieniu
w rozumieniu przepiséw prawa pracy lub dyskryminujq kandydatéw do pracy.

. Jestem swiadomy, ze Powiatowy Urzqd Pracy w Ptocku moze odmowic przyjecia oferty pracy w przypadku:
- jesli pracodawca zalega z odprowadzaniem sktadek/podatkéw w ZUS/KAS/KRUS;
- braku w zgtoszeniu oferty pracy danych wymaganych i nieuzupetnieniu ich w ciggu 7 dni od dnia powiadomienia o tej koniecznosci przez
urzqd;
- gdy pracodawca zawart w ofercie wymagani, ktdre naruszajq zasady réwnego traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepiséw
prawa pracy lub dyskryminujg kandydatéw do pracy.

Data lub podpis pracodawcy bqdZ osoby upowaznionej

VI. Adnotacje Urzedu Pracy:
1. Data przyjecia ZQIoSZENIa .......c.virii i e
2. Data odwotania zgtoszenia P
3. NUMET ZGIOSZENIA. .. .o e e

4. Sposob przyjecia zgtoszenia: O pisemnie; O e-mail; O inna forma

* W przypadku zainteresowania zatrudnieniem kandydatéw z panstw EOG, checi upowszechnienia oferty pracy na terenie panstw EOG, nalezy
wypetni¢ zatgcznik zawierajgcy dodatkowe informacje.

Administratorem danych jest Powiatowy Urzad Pracy w Ptocku, ul. Kostrogaj 1, 09-400 Ptock. Szczegdtowe informacje dotyczace przetwarzania danych
osobowych mozna znalez¢ pod adresem https://plock.praca.gov.pl/urzad/informacje-o-urzedzie
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https://plock.praca.gov.pl/urzad/informacje-o-urzedzie

Liczba oséb zarejestrowanych spehiajgcych oczekiwania pracodawcy

krajowego

Liczba oséb, ktéra ma zostaé skierowana do pracodawcy krajowego

Osoba proponowana

Wynik skierowania

Bezrobotna Poszukujqea Zatrudniona Nie zatrudniona
pracy
Data . .
przedloie.niq Imig i nazwisko osoby proponowanej do pracy PESEL § « Pob.iem § «
zgtoszenia 5| 3 zasitek o =
x| % 2 H Data Poda¢ przyczyne
2138 £ 8
8| | Tak* |Nie* s &
2 K%
z z
1 2 3 45 6 7 8 9 10 11

Podpis pracownika realizujgcego oferte.
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