Powiatowy Urzad Pracy
w Ptocku

URZAD PRACY

ZGLOSZENIE WOLNEGO MIEJSCA STAZU

I. INFORMACJE DOTYCZACE OGANIZATORA STAZU

1. NAZWEA PraCOTAWCY: ... . ittt et ettt et ettt et ettt

Imie i nazwisko w przypadKku 0S0DbY fIZYCZNEJ ...
2. Adres siedziby pracodawcy lub adres statego miejsca wykonywania dziatalnosci:

[0 To I oo Yo7z 0111V PP
Miejscowosc¢

PESEL (w przypadku osoby fizycznej)

a w przypadku jego braku — rodzaj, serie i numer dowodu potwierdzajgcego tozsamosc¢
5. Przewazajacy rodzaj dziatalnosci wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD)

6. Liczba zatrudnionych pracownikow .............cccceeeennne

7. Miejsce stawienia sie KandydatOw: ... e

8. Preferowana forma kontaktu kandydatéw z pracodawcag

Il. INFORMACJE DOTYCZACE ZGLASZANEGO MIEJSCA STAZU

1. Nazwa stanowiska

2. Nazwa zawodu wg klasyfikacji zawoddw i specjalnosci

3. Kod zawodu wg klasyfikacji zawodow i specjalnosci

4. Miejsce /adres/ odbywania stazu

5. Deklaracja zatrudnienia po zakonczonym stazu

6. Zmianowos$¢: o jednazmiana o dwie zmiany o trzy zmiany o soboty o niedziele o Swieta

GOdzZIiNY Pracy: ...ocoeveieiiiiii e

Forma stazu: o stacjonarna o zdalna o hybrydowa
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7. Oczekiwania wobec kandydatéw na staz:
wyksztatcenie ... kierunek /specjalnose .........ccoovviiiiiiiiiii
UM EENOSCT ...t e e
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8. 0Ogdlny zakres obowigzkow:

e Szkolenie w zakresie bhp i p.poz.,
e Zapoznanie ze stanowiskiem pracy, obowigzkami i uprawnieniami,

e Zapoznanie z obowigzujgcym regulaminem pracy,

Oswiadczam, ze:

Zobowigzuje sie do powiadomienia tutejszego urzedu pracy o dezaktualizacji oferty stazu.

Zapoznatem sie z prawami i obowigzkami wynikajgcymi z ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia z dnia 20 marca 2025r.
Zostatem poinformowany, ze w ePracy nie moga by¢ zamieszczane oferty pracy oraz ogtoszenia o prace, ktére naruszajg zasady réwnego
traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepiséw prawa pracy lub dyskryminujg kandydatéw do pracy

W okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy Organizator stazu zostat ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za
naruszenie przepiséw prawa pracy albo jest objety postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepiséw prawa pracy:

o TAK

o NIE

@ =

»

Data i podpis pracodawcy bqdZ osoby upowaznionej

* niepotrzebne skresli¢

lll. ADNOTACJE URZEDU PRACY

Liczba WoINYCh MIEJSC STAZU ... ... e e
Liczba przyznanyCh MIEJSC STAZU ... ... e
OKIres OADYWANIA STAZU. ... .. e e ettt

Data przyjecia Oferty StaZu ... e

Data dezaktualizacji Oferty StaZu ... ... e

1
2
3
4
5. Data aktualnosci oferty STaZu ..o
6
T INUMEBE WNHOSKU ...ttt e e ettt e et ettt e ettt et e e ettt et ettt e e et e e e nens
8
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Administratorem danych jest Powiatowy Urzad Pracy w Ptocku, ul. Kostrogaj 1, 09-400 Ptock. Szczegdtowe informacje dotyczgce przetwarzania danych
osobowych mozna znalezé pod adresem https://plock.praca.gov.pl/urzad/informacje-o-urzedzie
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https://plock.praca.gov.pl/urzad/informacje-o-urzedzie

REALIZACJA ZGLOSZENIA WOLNEGO MIEJSCA STAZU

Data
przedtozeni
a zgtoszenia

Imie i nazwisko osoby proponowanej do
pracy

Osoba proponowana

Wynik skierowania

Bezrobotna

Poszukujg
ca

Zatrudnion
a

Nie zatrudniona

Pobier
a

zacilal

PESEL

Pozostali*

Tak* | Nie*

Niepetnosprawni*

Niepetnosprawni*
Pozostali*

Data

Poda¢ przyczyne

(2]
N
o
o
N

Podpis pracownika realizujgcego oferte.
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