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OFERTA INSTYTUCJI SZKOLENIOWEJ

Prosimy o niemodyfikowanie i nieusuwanie elementow oferty

Nazwa instytucji szkoleniowe;j:

NazZWa SZKOIETIIAL ... .ot e
ZaKres SZKOLEINIA: ... ..ttt
Liczba godzin dydaktycznych (godzina dydaktyczna 45 minut).............oooooiiiiiiiiin..
Planowany termin SZKOIENIa: ... .....ooviuiitiit it e

Koszt szkolenia bez kosztu nabycia wiedzy 1 umiejetnosci (egzaminu), ubezpieczenia, zakwa-
terowania, wyzywienia, badan lekarskich i przejazdu:

Czy niezbedne sg badania lekarskie lub psychologiczne?: TAK/NIE*
JESItaK, JAKIE ..\ vt it et

Przedstawiciel uprawniony do zawarcia umowy (nalezy przedtozy¢ kopie petnomocnictwa jesli

dotyczy)

10. Adres InStytuC]i SZKOIENMIOWE]: ..\ .vitiitt ittt et ettt et ettt et et e e e e aneaaenans

L1, Telefon:...ooeee e e E-maili. ..o

12. Adres do dorgczen eleKtroniCZnyCh ... ......ieiiii i



13. Adres inStytucji dO dOTQCZEN . ..vvuiieiitt ettt e e et et et et e et e e e teaenneeneaneanas

LA NP o

15. Migjsce szkolenia :

a) teoretycznego:

16. Termin realizacji szkolenia od: ................cooiiiiinainn, dor e

17. Numer rachunku ptatniczego wykonawcy szkolenia:

18. Rodzaj dokumentow potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji

(w tym dokument o ukonczeniu szkolenia zgodnie z wymogami obowigzujacymi dla dziatalnosci
tej specjalnosci i uzyskanie kwalifikacji oraz za§wiadczenie lub inny dokument potwierdzajacy
ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji , o ile odrebne przepisy nie stanowia
inaczej — Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24.10.2025r. Dz.U.
7 2025t. poz. 1499).



19. Program nauczania odpowiada wymaganiom szkoleniowo-programowym resortu:

zostal/nie zostat opracowany z wykorzystaniem standardow kwalifikacji zawodowych

1 modutowych programoéw szkolen zawodowych.

20. Sposdb organizacji szkolenia: - stacjonarnie*, - on line* : - hybrydowo*

21. Dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia, z uwzglednie-

niem bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji szkolenia:

22. Opis warunkow sanitarnych i przystosowania pomieszczen i budynku do potrzeb osob niepet-

nosprawnych:

24. Opis sposobu nadzoru wewnetrznego stuzacego podnoszeniu jakosci prowadzonego szkolenia:



UWAGA!

Oswiadczam, iz:

1. posiadam aktualny wpis do Bazy Uslug Rozwojowychw zakresie Swiadczenia uslug
szkoleniowych pod numerem ewidencyjnym:

2. posiadam uprawnienia do wykonywania dzialalno$ci lub czynnosci, w przypadku przepisow
nakladajacych obowiazek ich posiadania:

R4 0 0 L0 oy ] 3 )

3. posiadam wiedze i doSwiadczenie umozliwiajace zrealizowanie szkolenia,
4. dysponuj¢ odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia,
5. znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej lub finansowej zapewniajacej mozliwos¢ wykonania
zamoéwienia.

a) Do dokumentacji zalaczam:
Zalgcznik nr 1: Klauzula informacyjna z art. 13 RODO w celu zwigzanym z postepowaniem o
udzielenie zaméwienia publicznego
Zalacznik nr 2: O$wiadczenie wymagane od wykonawcy w zakresie wypelnienia obowigzkoéw
informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO
Zalacznik nr 3 : Program szkolenia.
Zalacznik nr 4: OS$wiadczenia wykonawcy/wykonawcy wspoélnie ubiegajacego si¢ o udzielenie
zamoéwienia.
Zalacznik nr 5: -wz6r ankiety badajacej zadowolenie kursanta
Zalacznik nr 6: - kalkulacja poczatkowa
Zalacznik nr 7: - harmonogram szkolenia z uwzglednieniem dat zaje¢
Zalacznik nr 8: wzor zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia

Zalacznik nr 9: Oswiadczenie Instytucji Szkoleniowej o spelnieniu podstawowych wymagan stuzacych za-

pewnieniu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami jesli dotyczy uczestnika szkolenia
Prosze o dostarczenie w/w dokumentéw w formie oryginalne;j.

Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych o§wiadczeniach sa aktualne i zgodne z
prawdg oraz zostaly przedstawione z pelng swiadomoscia konsekwencji wprowadzenia Zamawiajacego w
btad przy przedstawianiu informacji.

W przypadku realizacji szkolenia bedzie podpisana umowa szkoleniowa mie¢dzy instytucjg
szkoleniowg a Powiatowym Urzedem Pracy w Plocku przed rozpoczeciem szkolen.

(data, pieczec¢ i podpis osoby upowaznionej do ztozenia oferty)



Zalgcznik nr 1 do oferty instytucji szkoleniowej
Klauzula informacyjna 7 art. 13 RODO w celu zwigzanym 7 postepowaniem o udzielenie
zamowienia publicznego

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informujg, Ze:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Ptocku z siedziba
w Plocku przy ul. Kostrogaj 1, 09-400 Plock;
administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze si¢ Pani/Pan skontaktowac
poprzez e-mail: e.sulkowska@powiat.plock.pl *;
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym z
postepowaniem o udzielenie zamoéwienia publicznego - zlozenie oferty szkoleniowej;
odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumen-
tacja postgpowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zaméwien
publicznych (tj. Dz. U. 22019 r. poz. 2019 z pozn. zm.), dalej ,,ustawa Pzp”;
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do udzielenia zamowienia publicznego
i jego realizacji, w tym rowniez obowigzku archiwizacyjnego wynikajacego z przepisOw prawa;
obowiazek podania przez Paniag/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest wymo-
giem ustawowym okre§lonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udzialem w postgpowaniu o udzielenie
zamowienia publicznego; konsekwencje niepodania okre§lonych danych wynikaja z ustawy Pzp;
w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob zautomatyzowany,
stosowanie do art. 22 RODO;
posiada Pani/Pan:
— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;
— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych **;
— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych oso-
bowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO ***;
— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;
nie przystuguje Pani/Panu:
— wzwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuni¢cia danych osobowych;
— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;
— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz pod-
stawg prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Podpis Wykonawcy

" Wyjasnienie: informacja w tym zakresie jest wymagana, jezeli w odniesieniu do danego
administratora lub podmiotu przetwarzajgcego istnieje obowiqzek wyznaczenia inspektora ochrony
danych osobowych.

" Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowaé¢ zmiang wyniku
postepowania

o udzielenie zamowienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym z
ustawq Pzp oraz nie moze naruszac integralnosci protokotu oraz jego zatqcznikow.

" Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkow ochrony prawnej lub w celu ochrony
praw innej osoby fizycznej lub prawnej,

lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkows



Zalgcznik nr 2 do oferty instytucji szkoleniowej

Oswiadczenie wymagane od wykonawcy w zakresie wypelnienia obowiqzkow informacyjnych
przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO

Os$wiadczam, ze wypeitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO"
wobec 0s6b fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu
ubiegania si¢ o udzielenie zamowienia publicznego w niniejszym postgpowaniu. *

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Podpis Wykonawcy

Y rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

* W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego
dotyczacych lub zachodzi wylaczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13
ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO tresci o$wiadczenia wykonawca nie sklada (usunigcie tresci
o$wiadczenia np. przez jego wykreslenie).



Zalgcznik nr 3 do oferty instytucji szkoleniowej

PROGRAM SZKOLENIA

1. Nazwa szkolenia:

Liczba godzin OZOeM .. ...t e

W tYM: tEOTEEYCZNYCR. ..ot

PLAKEYCZIYCR. ...ttt ettt e s e bt b s sren

Godzina dydaktyczna szkolenia trwa 45 min.

2.2 Sposéb organizacji szkolenia: - stacjonarnie*, - on line* : - hybrydowo*

CISZKOIENIA ..o e



3. Wymagania wstepne dla uczestnikow szkolenia:

4. Cele szkolenia ujete w kategoriach efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci

i kompetencji spotecznych:

5. Plan nauczania (tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar godzinowy z uwzglednieniem w miare
potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej):

5.1 Czg$¢ teoretyczna

Tematy zaje¢ edukacyjnych Wymiar godzin

5.2 Cze$¢ praktyczna



Tematy zaje¢ edukacyjnych Wymiar godzin

6. Opis tresci szkolenia — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczego6lnych zaje¢ edukacyjnych:

Data Podpis i pieczg¢ osoby upowaznionej



Zalgcznik nr 4 do oferty instytucji szkoleniowej
Zamawiajacy:
Wykonawca:

zaleznosci od podmiotu:
NIP/PESEL, KRS/CEiDG)
reprezentowany przez:

(imie, nazwisko,
stanowisko/podstawa do
reprezentacji)

Oswiadczenia wykonawcy/wykonawcy wspdlnie ubiegajacego sie o udzielenie
ZzamoOwienia

Na potrzeby postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego ponizej 170.000 zt

pn.

T T O T T O T T T .

PrOWAAZONEGO PIZEZ ..eeeeiuviieiuiie e ettt e e ettt e e ette e e ettt e s etee e e saeeeeteeeabeeesasbeeeasbaseassbesasbeeeaseeeansaeesnsaeesnbeeeanteaenens
Oswiadczam, ze nie zachodza w stosunku do mnie przestanki wykluczenia z postepowania na
podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. poz. 835)™.

(data i podpis Wykonawcy

1 Zgodnie z tredcig art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu
agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczeristwa narodowego, zwanej dalej ,ustawg”, z postepowania o udzielenie
zamodwienia publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie ustawy Pzp wyklucza sie:

1) wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu
269/2014 albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym
mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

2) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r.

0 przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach
okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca takim beneficjentem
rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o
zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

3) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego jednostkg dominujacg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu
765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub bedacy taka jednostkg dominujaca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile
zostat wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu srodka, o ktéorym mowa w art. 1
pkt 3 ustawy.
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Weryfikacja Powiatowego Urzedu Pracy w Ptocku:

Wyzej wymieniony pracodawca figuruje/nie figuruje w rejestrze oséb/podmiotéw objetych przedmiotowymi sank-
cjami zamieszczonym na stronie BIP MSWIiA: www.gov.pl/web/mswia/listaosob-i-podmiotow-objetych-sankcjami.

data i podpis pracownika urzedu pracy
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Zalgcznik nr 9 do oferty instytucji szkoleniowej

Instytucja Szkoleniowa zobowiazuje si¢ dla realizacji w/w szkolenia spelni¢ mini-
malne wymagania sluzace zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami,
okreslone w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019r o zapewnieniu dost¢pnosci osobom ze szcze-
gb6lnymi potrzebami (Dz. U. z 2024., poz. 1411).

Podpis Wykonawcy
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