Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejskie - Polska | N F O doradca+ Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

Publikacja wspétfinansowana ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Rozwijanie, uzupetnianie i aktualizacja informacji o zawodach oraz jej upowszechnianie
za pomoca nowoczesnych narzedzi komunikacji — INFODORADCA+

INFORMACJA O ZAWODZIE

Operator robotow i manipulatorow

przemystowych
(313903)

Kontrolerzy (sterowniczy) procesow przemystowych
gdzie indziej niesklasyfikowani




Fundusze . Unia Europejska
i Europejskie _ ggfsc:gospollta I N FO doradca+ Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwoj

Rozwijanie, uzupetnianie i aktualizacja informacji o zawodach oraz jej rozpowszechnianie
za pomoca nowoczesnych narzedzi komunikacji - INFODORADCA+

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

INFORMACIJA O ZAWODZIE

Operator robotow i manipulatorow

przemystowych
(313903)

Kontrolerzy (sterowniczy) procesow przemystowych

gdzie indziej niesklasyfikowani

trategies

INSTYTUT . 2
Ik: TECHNOLOGII ' p I s 5 CIOPAPIB :f: J | parnerin
® — EKSPLOATACJI l Centralny Instytut Ochrony Pracy p S .

-
Business
S
Consultants Ltd.  paNSTWOWY INSTYTUT BADAWCZY RADOM INSTYTUT PRACY | SPRAW SOCJALNYCH — Panstwowy Instytut Badawczy



INFORMACJA O ZAWODZIE — Operator robotéw i manipulatoréw przemystowych 313903

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Rynku Pracy

Publikacja opracowana w ramach projektu Rozwijanie, uzupetnianie i aktualizacja informacji
o zawodach oraz jej upowszechnianie za pomocg nowoczesnych narzedzi komunikacji —
INFODORADCA+

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, OS priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla

rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.4 Modernizacja publicznych iniepublicznych stuzb
zatrudnienia oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy

PROJEKT NR: POWR.02.04.00-00-0060/16-00

Partnerzy projektu INFODORADCA+:

+ DORADCA Consultants Ltd Sp. z 0.0., Gdynia

* Instytut Technologii Eksploatacji — Pafistwowy Instytut Badawczy, Radom

* Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa

¢ Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy, Warszawa
e PBSSp.zo.0., Sopot

INFORMACIJA O ZAWODZIE

Operator robotéw i manipulatoréw przemystowych (313903)

© Miinisterstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Rynku Pracy, Warszawa 2018

Kopiowanie i rozpowszechnianie w catosci lub w czesci dozwolone wylacznie za podaniem zrédta.

ISBN 978-83-7789-495-8 [249]

Publikacja bezptatna

Zdjecie na oktadce (zrodto): https://stock.adobe.com/pl/Category/przemys/568?asset_id=
208731473 [dostep: 31.10.2018].

Wydawnictwo Naukowe Instytutu Technologii Eksploatacji — PIB
26-600 Radom, ul. K. Putaskiego 6/10, tel. centr. (048) 364-42-41, fax (048) 364-47-65
e-mail: instytut@itee.radom.pl http://www.itee.radom.pl



INFORMACIJA O ZAWODZIE - Operator robotow i manipulatoréow przemystowych 313903

SPIS TRESCI
. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU........cccieireueiieissnneieisssnessssssnsesssssnsesssssnsessesssnsesssssnsssssssnssssssansess 3
1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci).......cccceveeeeeiiicciiiieeeiee e, 3
1.2. NQZWY ZWYCZAJOWE ZAWOUU ceeiiiiiiiiiiiieiieeeeeeee e e e e e e e e e e e e e e 3
1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD ..., 3
1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci OpiniUJACY ..cccveviiiiiiiiiiiii, 3
L D21 S EZ A VU 5 D 4
2.1, SYNTEZA ZAWOUU....ceeeiiiiiiiiiiiiiieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e eee e e e eeea e e e eeseeeeeeaeesessesssssaeesasesssesssssnsssnssssnnnnnnnns 4
2.2. Opis pracy i SPOSObU j&] WYKONYWANIA .....eviviiiiiiiiiiiiiiitiiieeeerireereeerereererreeereeereeeree———.. 4
2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia,
o171 a1 h2= ol I T o] - [ ) RS PUUSTR 5
2.4. Wymagania psychofizyCzne i ZArOWOTNE ........uvvviiiiiiiiiiiiiiiiieeeviveeeveseereveeeeeeeereeeerereeeereerereerraree 6
2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do POdJECia PraCy W ZAWOUZI ......uvvviiiieiieiiiiiiiieeieeeereeeereeeseeesreeeeeeeereeeeeesarrereerrarrrrrrerrrarrrrrre 7
2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji........cccvvvvvvvvvvvrvennnns 8
2.7. ZaAWOAY POKIEWINE ...ceeveeeiiiiiiieiieeeeeeeeeeeeeeeeeteeeeeseeeeaeeaeessasseaasesesassssssesssssasssssssssssssssnsssnssssnnnnnnnns 9
. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIE........cccceetiiieiiisssnnnneeinnecissssssnnneenssssssssssnnnnenens 9
3.1, Zadania ZaWOUOWE ......ccueeiiiieeiee e ettt ettt e e e s ettt et e e e s s sbbete et eeesssaatbbaeeeeeeessasnbbbaaaeeeessannnnn 9

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Nadzorowanie pracy robotéw i manipulatoréw

PrZEMYSIOWYCN....cieeeeeeeeeeeeeeeeee 9
3.3. Kompetencja zawodowa Kz2: Instalowanie, programowanie robotéw i manipulatorow
przemystowych oraz osprzetu peryferyjnego......ccccceeeiiiiiii 13
3.4, KOMPELENCIE SPOTECZNE .. .uuuuiiiiiiieiititiittt s 14
3.5. Profil kompetencji kluczowych dla Zawodu ............euueeei 15
3.6. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomdéw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy KWalifikacji........uuviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee e eeaeaeeees 15
. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO......cccoeeeuneerriiniesssssnnsenesnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssnsesssses 15
4.1. Mozliwosci podjecia pracy W zaWodzi€..........cooeeeeiiiiiiieie e 15
4.2. Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji
W FAMACN ZAWOUU ..iiiiiiiiiiiiiiiiiccee ettt e s e e et re et e e e e e s sabbaeeeeeeesssnsnsbraaeeaeesean 17
4.3, Zarobki oséb wykonujgcych dany zawdd/dang grupe zawodOW.........ccccuuvveeeeeeeeeecccivveeeeenenn. 18
4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie.......................l 19
. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACJI UMIEJETNOSCI/KOMPETENCIJI, KWALIFIKACI
| ZAWODOW (ESCO) ....vcveeeerererereressesesessesesessesessssesessssessssssesessssessssssessssssessssssessssssesssssenssssensessns 19
. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMAGCI O ZAWODZIE.........cecovrueneerrereeesesesesesessssssessssesessssssensens 19
o SEOWNIK POJEC ....c.eeeveeeerereerereesesessesesessesessessesessesessessesesessesssesssssssesssessesssensesessessesensesessenssses 21
7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)......ccccceeeeeeeeeeieeeennnnn. 21
7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (DranZowe) ........ccccccceeeeeeeeeeieeeeeeeiieeceeeeeeeeeennn 23



INFORMACIJA O ZAWODZIE - Operator robotow i manipulatoréow przemystowych 313903

1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci)

Operator robotéw i manipulatoréw przemystowych 313903

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Integrator robotédw i manipulatoréw przemystowych.

e Kontroler robotédw i manipulatoréw przemystowych.
Operator robotdw i manipulatoréw przemystowych.
Programista robotéw przemystowych.

Sterowniczy robotéw i manipulatoréw przemystowych.
Ustawiacz robotéw przemystowych.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 31139 Process control technicians not elsewhere classified.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e  Sekcja C— Przetwdrstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy Zzrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opiséw zawoddw na Wortalu
Publicznych Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w pazdzierniku 2018 r.,

e zebranych opinii od recenzentdw, cztonkéw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujgcy
Zespot Ekspercki:

e Edyta Koziet — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Marcin Pyka — FAMUR-FAMAK S.A., Bytom.
e tukasz Sztgberek — KLAMAL, Radom.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Dorota Koprowska — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Mirostaw Zurek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Jarostaw Buczynski — Jastrzebska Spotka Weglowa S.A., Jastrzebie Zdrg;.
e Matgorzata Hordyriska — Politechnika Slgska, Katowice.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:
e Janusz Figurski — Cech Rzemiost Rdéznych, Putawy.
e Bogdan Grzybowski — Ogdlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych, Warszawa.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepuja podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktéry wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Operator robotow i manipulatorow przemystowych zajmuje sie uzytkowaniem oraz nadzorowaniem
pracy robotéw i manipulatoréw. Wykonuje obstuge codzienng i konserwacje zgodnie z instrukcja
uzytkowania. W przypadku nieprawidtowego dziatania manipulatorow wykonuje podstawowe
regulacje i naprawy.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania

Opis pracy

Operator robotéw i manipulatoréw przemystowych uzytkuje oraz nadzoruje biezgca prace robotéw
i manipulatoréw przemystowych. Dostosowuje oprogramowanie _sterujace praca robotéw
i manipulatoréw przemystowych do biezgcych zadan i wymogdéw produkcyjnych, wykorzystujac
nowoczesne narzedzia komputerowe oraz programistyczne.

Pracownik na tym stanowisku kontroluje stan techniczny, diagnozuje usterki i awarie, przeprowadza
podstawowe serwisowanie robotédw i manipulatorow przemystowych. Wykonuje proste czynnosci
regulacyjne i nastawcze za pomocg specjalistycznych narzedzi i urzadzen pomiarowo-
-diagnostycznych®. Stale obserwuje otoczenie w celu niedopuszczenia do powstania kolizji, a takze
do sytuacji stwarzajacej jakiekolwiek niebezpieczenstwo.

W swojej pracy wykorzystuje wiedze z zakresu mechaniki, elektrotechniki, hydrauliki i pneumatyki,
informatyki oraz mechatroniki’.

Sposoby wykonywania pracy

Operator robotéw i manipulatoréw przemystowych wykonuje prace recznie lub mechanicznie,

z zastosowaniem odpowiednich narzedzi i urzadzen, w zaleznosci od rodzaju i wielkosci produkgji.

Jego praca polega na:

— prawidtowym uzytkowaniu robotdw i manipulatorow przemystowych oraz urzadzen, narzedzi
i przyrzadow,

— realizowaniu zadan produkcyjnych zgodnie z obowigzujgcymi instrukcjami roboczymi,
dokumentacjg produkcyjng, technologiczng oraz ze wskazéwkami przetozonego,

— biezacej kontroli wykonania zadan produkcyjnych pod wzgledem jako$ciowym i terminowym,

— realizowaniu przegladow oraz kontroli robotéw i manipulatoréw przemystowych zgodnie
z obowigzujgcymi instrukcjami roboczymi, dokumentacjg produkcyjng oraz ze wskazowkami
przetozonego.

Operator robotéw i manipulatoréw przemystowych wspétpracuje z dziatami: utrzymania ruchu,
konstrukcyjnym, technologicznym, planistycznym, magazynu i zaopatrzenia oraz z zewnetrznymi
firmami instalacyjnymi i serwisujgcymi.
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Wiecej szczegéfowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. i 3.3.
Kompetencje zawodowe.

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Operator robotow i manipulatoréw przemystowych pracuje w zaktadach przemystowych, ktére
w procesie produkcyjnym wykorzystujg roboty przemystowe. Zaktady przemystowe zazwyczaj
posiadajg wydzielone przestrzenie produkcyjne przystosowane do rodzaju wytwarzanego produktu.

Osoba zatrudniona w tym zawodzie pracuje w biurze (prace koncepcyjne i projektowe,
opracowywanie dokumentacji, programowanie offline) oraz w srodowisku produkcyjnym (ciagi i linie
produkcyjne). Pomieszczenia, gdzie wykonywana jest praca, posiadajg zazwyczaj oSwietlenie dzienne
i sztuczne oraz instalacje klimatyzacyjne.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekgji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Operator robotéw i manipulatorow przemystowych w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:

— manipulatory® i roboty przemystowe?’,

— sterowniki programowalne PLC*,

— panele operatorskie HMIY,

—  systemy SCADA*’,

— pulpity sterowniczelg,

— urzadzenia pomiarowo diagnostyczne,

— komputery,

— tablety oraz smartfony,

— narzedzia: wkretaki i klucze klasyczne, klucze specjalistyczne, klucze dynamometryczne®,
narzedzia pomiarowe, wkretarki, smarownice,

— narzedzia e-learningowe®,

— samochdd (w przypadku koniecznosci dojazdu do klientéw).

Organizacja pracy

Operator robotéw i manipulatoréw przemystowych w zaleznos$ci od miejsca pracy, wykonywanych
zadan i liczby pracownikdw zatrudnionych w przedsiebiorstwie wykonuje prace indywidualnie lub
w zespole.

Praca operatora robotéw i manipulatorow przemystowych odbywa sie w systemie jedno-, dwu- lub
trzyzmianowym.

Podczas wykonywania pracy operator stosuje odziez ochronng oraz $rodki ochrony indywidualnej®
(obuwie ochronne, hetm ochronny, okulary ochronne, ochronniki stuchu, rekawice ochronne).

Zagrozenia majgce wpltyw na bezpieczenstwo pracy cztowieka

Operator robotow i manipulatorow przemystowych moze by¢ narazony na zagrozenia:

e wynikajace ze $rodowiska pracy (hatas, drgania, ol$nienie®, zapylenie, ruchome czeéci maszyn
i urzadzen, porazenie pradem elektrycznym, upadek z wysokosci, ograniczone i waskie
przestrzenie oraz dojscia lub przejscia, Sliskie i nierdwne powierzchnie, gorgce lub zimne
powierzchnie i substancje, transport wewnetrzny, obecnos$¢ substancji niebezpiecznych oraz inne
zagrozenia wynikajgca ze specyfiki danego zaktadu przemystowego);
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e wynikajgce z wymuszone] pozycji podczas pracy (konieczno$¢ przestrzegania zasad BHP
i ergonomii);

e wynikajgce z uzytkowania sprzetu i uzytkowanych urzadzen (koniecznos$é przestrzegania
instrukcji obstugi).

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujgcego zawdd operator robotéw i manipulatoréw przemystowych wazne sg:

w kategorii wymagan fizycznych

— o0géblna wydolnosc fizyczna,

— sprawnos¢ uktadu miesniowego,

— sprawnos¢ uktadu kostno-stawowego,
— sprawnos¢ narzgdu wzroku,

— sprawnos¢ uktadu krazenia,

— sprawnos$¢ narzagdu rownowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— zrecznosc rak,

— zrecznosc palcow,

— rozrdznianie barw,

— ostros¢ wzroku,

— powonienie,

— czucie dotykowe,

— zmyst rownowagi;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— rozumowanie logiczne,

— zdolnos$¢ analitycznego myslenia,

— zdolnos$¢ analizowania sytuacji i podejmowania ryzyka,
— zdolnos¢ szybkiej reakcji i dziatania,

— uzdolnienia techniczne,

— zdolnos¢ koncentracji uwagi,

— podzielnos¢ uwagi,

— spostrzegawczosé,

— duza sprawnos¢ intelektualna,

— rozumowanie logiczne,

— dobra pamiegg¢,

— wyobraznia i myslenie twércze,

— fatwos$é wypowiadania sie w mowie i/lub w pismie;

w kategorii cech osobowosciowych

— doktadnosg,

— rzetelnosé,

— samodzielnos¢,

— samokontrola,

— skrupulatnos¢,

— odpowiedzialnosé,

— odpornosé na dziatanie pod presjg czasu,
— odpornosé emocjonalna,
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— operatywnos¢ i skutecznosé,

— odpowiedzialnos¢ za dziatania zawodowe,
— kontrolowanie wtasnych emocji,

— wrazliwos¢ estetyczna,

— ciekawos¢,

— dbatos¢ o jakosé pracy,

— gotowos¢ do wspodtdziatania,

— wytrwatos¢ i cierpliwosé,

— gotowos¢ do ustawicznego uczenia sie.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.4. Kompetencje spoteczne; 3.5. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

W zawodzie operator robotéw i manipulatoréw przemystowych wymagany jest ogdlnie dobry stan
zdrowia.

Przeciwwskazaniem do wykonywania zawodu sa:

— epilepsja,

— sktonnosé¢ do alergii (na smary i oleje),

— ograniczone zdolnosci manualne,

— wady wzroku i stuchu niedajace sie skorygowaé,

— daltonizm,

— zaburzenia neurologiczne,

— zaburzenia rownowagi,

— schorzenia narzaddéw ruchu i uktadu krazeniowo-oddechowego.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekdji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztafcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2018 r.) do podjecia pracy w zawodzie operator robotéw i manipulatoréw przemystowych
preferowane jest wyksztatcenie srednie techniczne (branzowa szkota Il stopnia, technikum, szkota
policealna) z obszaru automatyki, informatyki lub mechatroniki.

Tytuly zawodowe, kwadlifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Podjecie pracy w zawodzie operatoréw robotéw i manipulatoréw przemystowych utatwiaja:

— dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe w pokrewnych zawodach szkolnych: technik
automatyk, technik informatyk lub technik mechatronik,

— Swiadectwa potwierdzajgce kwalifikacje EE.17 Montaz i uruchamianie urzadzen automatyki
przemystowej, EE.18 Przeglady, konserwacja, diagnostyka i naprawa instalacji automatyki
przemystowej, wyodrebnione w zawodzie technik automatyk,

— Swiadectwa potwierdzajgce kwalifikacje EE.08 Montaz i eksploatacja systemdéw komputerowych,
urzadzen peryferyjnych i sieci, EE.09 Programowanie, tworzenie i administrowanie stronami
internetowymi i bazami danych, wyodrebnione w zawodzie technik informatyk,
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— Swiadectwa potwierdzajgce kwalifikacje EE.02 Montaz, uruchamianie i konserwacja urzadzen
i systemOw mechatronicznych, EE.21 Eksploatacja i programowanie urzadzen i systemoéw
mechatronicznych, wyodrebnione w zawodzie technik mechatronik.

Dodatkowymi atutami przy zatrudnieniu operatora robotéw i manipulatoréw przemystowych sa:

— suplementy Europass do dyplomu (w jezyku polskim i angielskim), wydawane na prosbe
zainteresowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— Swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do eksploatacji urzadzern, instalacji i sieci
elektroenergetycznych o napieciu do 1kV.

WAZNE:

Operator robotow i manipulatorow przed podjeciem pracy na stanowisku powinien ukonczyc
specjalistyczne szkolenia w zakresie obstugi robotéw i manipulatorow czy zautomatyzowanej linii
produkcyjnej, ktorg bedzie obstugiwat.

Przydatna do pracy w tym zawodzie jest znajomos¢ jezyka obcego na poziomie podstawowym (gtdwnie
angielski i niemiecki), niezbedna do rozumienia komunikatéw i polecen generowanych przez uktad
sterowania.

Wiecej informacji znajduje sie w sekgji: 4.2. Instytucje oferujqce ksztatcenie, szkolenie iflub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Operator robotéw i manipulatoréow przemystowych moze:

— rozpoczg¢ prace na stanowisku pomocnika, a nastepnie wraz z nabyciem doswiadczenia
zawodowego awansowa¢ na samodzielne stanowiska zwigzane z obstugg robotéw
i manipulatoréw, a takze zautomatyzowanych linii produkcyjnych,

— po nabyciu doswiadczenia zawodowego awansowaé na stanowisko kierownika zmiany,
nadzorujgcego prace zespotu innych pracownikoéw,

— dalej ksztatci¢ sie i kontynuowac nauke na uczelniach wyzszych na kierunkach automatyka
i robotyka, mechanika i budowa maszyn, a nastepnie awansowac na stanowisko kierownika
dziatu jakosci, zgodnie z kryteriami awansu zawodowego przyjetymi w przedsiebiorstwie,

— rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe poprzez ksztatcenie i/lub szkolenie w zawodach
pokrewnych,

— doskonali¢ swoje umiejetnosci podczas szkolen organizowanych przez pracodawce lub na
szkoleniach zewnetrznych, dotyczacych zautomatyzowanych linii produkcyjnych i nowoczesnych
technologii wykorzystywanych w przemysle.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) w zawodzie operator robotéw i manipulatorow przemystowych nie ma mozliwosci
potwierdzania kompetencji zawodowych zaréwno w edukacji formalnej i pozaformalnej.

Istnieje mozliwo$¢ potwierdzania kompetencji zawodowych w zawodach pokrewnych (szkolnych):
technik automatyk, technik informatyk, technik mechatronik w zakresie kwalifikacji:
— technik automatyk:
EE.17 Montaz i uruchamianie urzgdzen automatyki przemystowej, EE.18 Przeglady, konserwacja,
diagnostyka i naprawa instalacji automatyki przemystowej,
— technik informatyk:
EE.08 Montaz i eksploatacja systemdéw komputerowych, urzadzen peryferyjnych i sieci, EE.09
Programowanie, tworzenie i administrowanie stronami internetowymi i bazami danych,
— technik mechatronik:
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EE.02 Montaz, uruchamianie i konserwacja urzadzen i systeméw mechatronicznych, EE.21
Eksploatacja i programowanie urzadzen i systeméw mechatronicznych.

Wiecej informacji mozna uzyska¢ w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie Operator robotéw i manipulatoréw przemystowych moze rozszerzac
swoje kompetencje zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. o L . . . Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawoddw i specjalnosci
Technik elektronik® 311408
Technik mechatronik® 311410
Technik automatykS 311909
Kontroler (sterowniczy) robotéw przemystowych 313901
Operator zautomatyzowanej linii produkcyjnej 313904
Technik informatykS 351203
Mechanik automatyki przemystowej i urzagdzen precyzyjnychS 731102
Monter mechatronik’ 742114
Mechatronik® 742118

3.

ZADANIA ZAWODOWE |l WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie operator robotéw i manipulatoréow przemystowych wykonuje réznorodne
zadania, do ktdérych nalezg w szczegélnosci:

Z1

2
Z3

4

Z5

76
77

Z8

Sprawdzanie stanu technicznego oraz wykonywanie okresowych testéw kontrolnych robotéw
i manipulatoréw przemystowych.

Diagnozowanie dziatania podzespotéw robotéw i manipulatoréw przemystowych.

Wykonywanie precyzyjnych pomiaréw mechanicznych dopuszczalnych luzéw zespotéw
ruchowych robotéw i manipulatoréw przemystowych.

Lokalizowanie i usuwanie usterek elementéw mechanicznych oraz napedu elektrycznego
robotéw i manipulatoréw przemystowych.

Regulowanie i konserwowanie zespotéw: hydraulicznych, pneumatycznych, systeméw mechaniki
precyzyjnej oraz systemoéw napedu elektrycznego robotéw i manipulatorow przemystowych.
Diagnozowanie, regulowanie i konserwowanie urzadzer automatyki przemystowej’.

Instalowanie i uruchamianie robotéw przemystowych oraz osprzetu peryferyinego'® na
stanowiskach pracy (mechaniczne i elektryczne).

Programowanie oraz modyfikowanie uktadéw sterujacych pracg robotéw i manipulatoréow
przemystowych.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Nadzorowanie pracy robotéw i manipulatorow

przemystowych

Kompetencja zawodowa Kz1: Nadzorowanie pracy robotéw i manipulatoréow przemystowych
obejmuje zestaw zadan zawodowych Z1, 72, Z3, 74, 75, 76, do realizacji ktérych wymagane s3
odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.



https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/

INFORMACIJA O ZAWODZIE - Operator robotow i manipulatoréow przemystowych 313903

i manipulatorow przemystowych

Z1 Sprawdzanie stanu technicznego oraz wykonywanie okresowych testéow kontrolnych robotow

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz wymagania ergonomii

w zakresie wykonywania okresowych testow
kontrolnych robotéw i manipulatoréw
przemystowych;

Procedury LOTO (Lockout/Tagout)'®;

Budowe i zasade dziatania robotéw

i manipulatoréw przemystowych;

Urzadzania oraz systemy robotow

i manipulatordéw, a takze wskazania czujnikéw
i sygnalizacji Swietlno-dZzwiekowej;
Dokumentacje techniczng (mechaniczng,
elektryczna, hydrauliczng i pneumatyczna),
Dokumentacje technologiczng i instrukcje
obstugi robotéw i manipulatoréw
przemystowych;

Dokumentacje serwisowg robotow

i manipulatorow przemystowych;

Jezyk obcy w zakresie niezbednym do wykonania
okresowych testow kontrolnych;

Zasady obstugi przyrzadéw pomiarowo-
-diagnostycznych stosowanych przy kontroli
stanu technicznego robotdéw i manipulatorow
przemystowych;

Metody i narzedzia Lean Manufacturing’
(metoda TPM", metoda 55°, metoda Kanban®).

e Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
Srodowiska oraz wymagania ergonomii
w zakresie wykonywania okresowych testow
kontrolnych robotéw i manipulatoréw
przemystowych;

e  Przestrzegac procedur LOTO (Lockout/Tagout);

e  Ocenia¢ wizualnie stan techniczny robotéw
i manipulatoréw przed uruchomieniem;

e Identyfikowaé urzadzenia mechatroniczne
oraz systemy bezpieczerstwa robotow
i manipulatoréw;

e  Uruchamiac urzadzenia i systemy robotow
i manipulatoréw przemystowych;

e Rozpoznawac poszczegdlne podzespoty, uktady
zasilajace i sterujace urzadzen oraz systemoéw
robotéw i manipulatoréw przemystowych;

e |dentyfikowaé wskazania czujnikdw i sygnalizacji
sSwietlno-dZzwiekowej;

e  Postugiwac sie dokumentacjg techniczng
(mechaniczng, elektryczng, hydrauliczng oraz
pneumatyczng);

e Postugiwac sie dokumentacjg technologiczng,
dokumentacjg serwisowgq oraz instrukcjami
obstugi robotow i manipulatoréw
przemystowych;

e Postugiwac sie jezykiem obcym w zakresie
niezbednym do wykonania okresowych testéw
kontrolnych;

e  Postugiwac sie przyrzagdami pomiarowo-
-diagnostycznymi stosowanymi przy kontroli
stanu technicznego robotdw i manipulatorow
przemystowych;

e Postugiwac sie metodami i narzedziami Lean
Manufacturing (TPM, 5S, Kanban).

Z2 Diagnozowanie dziatania podzespotéw robotow i manipulatoréw przemystowych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
Srodowiska oraz wymagania ergonomii

w zakresie diagnozowania dziatania
podzespotéw robotdéw i manipulatoréow
przemystowych;

Metody oceny stanu uktadéw zatrzymania
awaryjnego (E-STOP)24 robotéow i manipulatoréw
przemystowych i urzagdzen peryferyjnych;
Metody oceny stanu technicznego robotow
i manipulatorow przemystowych;

Instrukcje obstugi robotéw i manipulatorow
przemystowych;

e Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz wymagania ergonomii
w zakresie diagnozowania dziatania
podzespotéw robotdw i manipulatoréw
przemystowych;

e QOceniac stan uktadéw zatrzymania awaryjnego
(E-STOP) robotéw i manipulatoréw
przemystowych i urzgdzen peryferyjnych;

e Przewidywac zachowanie sie robotéw
i manipulatorow przemystowych podczas:
normalnej pracy, awarii, prac serwisowych
i zatrzymania awaryjnego (E-STOP);
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Algorytmy" sterowania optymalnego oraz
unikania kolizji robotéw i manipulatoréw;
Dokumentacje dotyczaca okresowych testow
kontrolnych;

Systemy i procedury SCADA.

Oceniac stan techniczny i symptomy
nieprawidtowej pracy uktadéw: mechanicznych,
elektrycznych, hydraulicznych i pneumatycznych
(przektadni, uktadéw zasilania, silnikéw,
sitownikéw);

Ocenia¢ poprawnos¢ wykonania poszczegdlnych
operacji przez roboty i manipulatory
przemystowe;

Prowadzi¢ dokumentacje dotyczacy okresowych
testéw kontrolnych;

Stosowac algorytmy sterowania optymalnego
oraz unikania kolizji robotéw i manipulatoréw;
Stosowac procedury SCADA.

Z3 Wykonywanie precyzyjnych pomiarow mechanicznych dopuszczalnych luzéw zespotow

ruchowych robotéw i manipulatoréw przemystowych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
Srodowiska oraz wymagania ergonomii podczas
wykonywania pomiaréw mechanicznych
dopuszczalnych luzéw zespotéw ruchowych
robotéw i manipulatoréw przemystowych;
Zasady uzytkowania przyrzagdéw pomiarowo-
-diagnostycznych stosowanych przy kontroli
dopuszczalnych luzéw zespotéw ruchowych
robotéw i manipulatoréw przemystowych;
Podstawy uzytkowania komputeréw,
manipulatoréw i robotdéw przemystowych oraz
sterownikéw programowalnych PLC;
Dokumentacje techniczng (mechaniczng,
hydrauliczng i pneumatyczng);

Budowe oraz zasade dziatania robotéw

i manipulatorow przemystowych;
Dokumentacje serwisowg robotow

i manipulatorow przemystowych.

Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz wymagania ergonomii podczas
wykonywania pomiaréw mechanicznych
dopuszczalnych luzéw zespotéw ruchowych
robotéw i manipulatoréw przemystowych;
Postugiwac sie specjalistycznymi przyrzagdami
pomiarowo-diagnostycznymi stuzgcymi do kontroli
dopuszczalnych luzéw zespotéw ruchowych
robotéw i manipulatoréw przemystowych;
Uzytkowaé komputery, manipulatory i roboty
przemystowe oraz sterowniki programowalne
PLC w zakresie niezbednym do przeprowadzenia
precyzyjnych pomiaréw dopuszczalnych luzéw
zespotdéw ruchowych robotéw i manipulatoréw;
Postugiwac sie dokumentacjg techniczng
(mechaniczng, 11mechatroniczne, hydrauliczng
i pneumatyczng);

Prowadzi¢ dokumentacje dotyczacg wykonanych
czynnosci pomiarowych.

robotoéw i manipulatoréw przemystowych.

Z4 Lokalizowanie i usuwanie usterek elementéw mechanicznych oraz napedu elektrycznego

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
Srodowiska oraz wymagania ergonomii

w zakresie lokalizowania i usuwania usterek
elementow mechanicznych oraz napedu
elektrycznego robotéw i manipulatoréw
przemystowych;

Uktad zatrzymania awaryjnego E STOP;
Instrukcje obstugi robotéw i manipulatoréow;
Technologie montazu i demontazu podzespotow
mechanicznych i elektrycznych robotow

i manipulatorow przemystowych;

Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz wymagania ergonomii

w zakresie lokalizowania i usuwania usterek
elementow mechanicznych oraz napedu
elektrycznego robotéow i manipulatoréw
przemystowych;

Stosowac zasady awaryjnego zatrzymania

E STOP;

Postugiwac sie technologiami montazu oraz
demontazu podzespotéw mechanicznych

i elektrycznych robotéw i manipulatoréw

11
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e Technologie naprawy podzespotéw
mechanicznych i elektrycznych robotéw
i manipulatoréw przemystowych;

e Zasady uzytkowania narzedzi i elektronarzedzi;

e Jezyk obcy w zakresie niezbednym do wykonania
napraw;

e Dokumentacje serwisowg robotéw
i manipulatoréw przemystowych.

przemystowych;

e Postugiwac sie instrukcjami obstugi robotow
i manipulatoréw;

e Montowac oraz demontowac podzespoty
mechaniczne i elektryczne robotéw
i manipulatoréw przemystowych (przektadnie,
ukfady zasilania elektrycznego, silniki);

e Postugiwad sie narzedziami i elektronarzedziami;

e Prowadzi¢ dokumentacje dotyczgcg wykonanych
czynnosci serwisowych;

e  Postugiwad sie jezykiem obcym niezbednym do
usuwania usterek robotéw i manipulatoréw.

25 Regulowanie i konserwowanie zespotéw: hydraulicznych, pneumatycznych, systemow
mechaniki precyzyjnej oraz systemow napedu elektrycznego robotéw i manipulatoréw

przemystowych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz wymagania ergonomii podczas
regulowania i konserwowania zespotéw:
hydraulicznych, pneumatycznych, systemoéw
automatyki precyzyjnej oraz systemow napedu
elektrycznego robotéw i manipulatoréw
przemystowych;

e Technologie montazu i demontazu podzespotow
hydraulicznych i pneumatycznych robotéw
i manipulatoréow przemystowych;

e Technologie naprawy podzespotow
hydraulicznych i pneumatycznych robotéw
i manipulatorow przemystowych;

e  Zasady uzytkowania narzedzi i elektronarzedzi;

e  Zasady obstugi przyrzadéw pomiarowo-
-diagnostycznych stosowanych przy kontroli
stanu technicznego robotéw i manipulatorow
oraz urzgdzen pomocniczych;

e Jezyk obcy w zakresie niezbednym do wykonania
napraw, regulacji i konserwacji;

e Dokumentacje konserwacji robotéw
i manipulatorow przemystowych;

e Metody i narzedzia Lean Manufacturing
(TPM, 5S).

e Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz wymagania ergonomii podczas
regulowania i konserwowania zespotéw:
hydraulicznych, pneumatycznych, systemoéw
automatyki precyzyjnej oraz systemoéw napedu
elektrycznego robotéw i manipulatoréw
przemystowych;

e Montowad oraz demontowac podzespoty
hydrauliczne, pneumatyczne robotow
i manipulatoréw przemystowych (sitowniki,
uktady zasilania hydraulicznego oraz
pneumatycznego);

e Eksploatowac podzespoty hydrauliczne
i pneumatyczne robotéw i manipulatoréow
przemystowych;

e Postugiwac sie narzedziami i elektronarzedziami
w celu regulacji oraz konserwacji elementéw
robotéw i manipulatoréw;

e  Postugiwac sie specjalistycznymi przyrzgdami
pomiarowo-diagnostycznymi stuzgcymi do
regulacji zespotow i podzespotdw robotéw
i manipulatoréw oraz urzgdzen pomocniczych;

e Postugiwac sie jezykiem obcym w zakresie
niezbednym do wykonania napraw, regulacji
i konserwacji;

e Prowadzi¢ dokumentacje dotyczgcg wykonanych
czynnosci regulacji i konserwacji;

e Stosowac metody i narzedzia Lean
Manufacturing (TPM, 5S).

26 Diagnozowanie, regulowanie i konserwowanie urzadzen automatyki przemystowej

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

e Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
Srodowiska oraz wymagania ergonomii podczas

e Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
Srodowiska oraz wymagania ergonomii podczas
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diagnozowania, regulowania i konserwowania diagnozowania, regulowania i konserwowania
urzadzen automatyki precyzyjnej; urzadzen automatyki precyzyjnej;

e Dokumentacje techniczng oraz serwisowg e Postugiwac sie dokumentacjq techniczng
urzadzen automatyki przemystowej; urzadzen automatyki przemystowej oraz

e Zasady montazu i demontazu urzadzen prowadzi¢ dokumentacje dotyczacg wykonanych
i podzespotéw automatyki przemystowej; czynnosci serwisowych;

e Zagadnienia z dziedziny diagnostyki, regulacji e Montowad i demontowac urzgdzenia
i konserwacji urzadzen i podzespotéw i podzespoty automatyki przemystowej
automatyki przemystowej; (np. elementy ukfadu zatrzymania awaryjnego

e Jezyk obcy w zakresie niezbednym do ESTOP, czujniki, zawory, aparature wchodzaca
diagnostyki, regulacji i konserwacji urzadzen w skfad dystrybuciji zasilania elektrycznego,
i podzespotéw automatyki przemystowej. przekazniki, styczniki, sterowniki programowalne

PLC, panele operatorskie HMI, systemy SCADA,
komputery przemystowe, elementy
przemystowych sieci komunikacyjnych);

e Diagnozowac, regulowad i konserwowac
urzadzenia i podzespoty automatyki
przemystowej;

e Postugiwad sie jezykiem obcym niezbednym do
diagnostyki, regulacji i konserwacji urzadzen
i podzespotéw automatyki przemystowe;.

3.3. Kompetencja zawodowa Kz2: Instalowanie, programowanie robotéw i manipulatorow
przemystowych oraz osprzetu peryferyjnego

Kompetencja zawodowa Kz2: Instalowanie, programowanie robotéw i manipulatoréw
przemystowych oraz osprzetu peryferyjnego obejmuje zestaw zadan zawodowych Z7, Z8, do
realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

Z7 Instalowanie i uruchamianie robotéw przemystowych oraz osprzetu peryferyjnego na
stanowiskach pracy (mechaniczne i elektryczne)

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:

e Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony e Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
Srodowiska oraz wymagania ergonomii podczas srodowiska oraz wymagania ergonomii podczas
instalowania i uruchamiania robotéw instalowania i uruchamiania robotéw
przemystowych oraz osprzetu peryferyjnego; przemystowych oraz osprzetu peryferyjnego;

e  Zasady instalowania i procedury uruchamiana e Konfigurowac i testowac poprawne dziatanie
robotéw i manipulatoréw przemystowych, robotéw i manipulatoréw przemystowych oraz
urzadzen peryferyjnych oraz uktadéw osprzetu peryferyjnego (uktady zatrzymania
zatrzymania awaryjnego (E-STOP); awaryjnego E-STOP, ukfady wykonawcze

e Dokumentacje projektowg instalowanych hydrauliczne i pneumatyczne);

i uruchamianych robotéw i manipulatoréw e Postugiwac sie dokumentacjg projektowa
przemystowych oraz urzadzen peryferyjnych; robotéw i manipulatoréw przemystowych;

e Dokumentacje serwisowg robotéw e Prowadzi¢ i postugiwac sie dokumentacjg
i manipulatorow przemystowych oraz urzadzen dotyczacg wykonanych czynnosci instalacyjnych;
peryferyjnych w zakresie instalowania e Postugiwac sie narzedziami i elektronarzedziami
i uruchamiania; w celu instalowania i uruchamiania robotow

e  Zasady uzytkowania narzedzi i elektronarzedzi oraz manipulatorow przemystowych;

w celu instalowania i uruchamiania robotéw e Postugiwaé sie urzgdzeniami do transportu
oraz manipulatoréw przemystowych wewnetrznego;

e Instrukcje uzytkowania urzadzen do transportu e Stosowac procedury i metody SMED.
wewngtrznegozs;

e  Proceduryi metody SMED™.
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28 Programowanie oraz modyfikowanie uktadow sterujacych praca robotéw i manipulatorow
przemystowych

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:

e Przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony e Stosowac przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz wymagania ergonomii podczas Srodowiska oraz wymagania ergonomii podczas
programowania oraz modyfikowania uktadéw programowania oraz modyfikowania uktadéw
sterujacych robotéw i manipulatoréw sterujacych robotéw i manipulatoréw
przemystowych; przemystowych;

e Metody i technologie programowania robotéw e Konfigurowac i testowac programy sterujace
i manipulatoréw przemystowych; trajektorig ruchu, logiki robotéw

e Jezyki programowania robotéw i manipulatoréw i manipulatoréw przemystowych zgodnie
przemystowych; z wymaganiami procesu technologicznego;

e  Procesyi wymagania stawiane przy e Konfigurowac i testowac programy sterujace
programowaniu robotéw i manipulatoréw automatyka przemystowa (sterowniki
przemystowych (zmiana technologii produkcji, programowalne PLC, panele operatorskie HMI,
zmiana asortymentu, parametréw pracy, itp.); systemy SCADA, przekazniki bezpieczeristwa,

e Jezyk obcy w zakresie niezbednym do programowalne urzadzenia peryferyjne);
modyfikacji programéw sterujgcych praca e  Postugiwad sie jezykami programowania
robotéw i manipulatoréw przemystowych; robotéw i manipulatorow;

e Dokumentacje projektowg modyfikowanych e Postugiwad sie jezykami obcymi w zakresie
robotéw i manipulatoréw przemystowych; niezbednym do modyfikacji programéw

e Dokumentacje serwisowg robotéw sterujgcych pracg robotéw i manipulatoréw
i manipulatoréow przemystowych w zakresie przemystowych;
modyfikacji istniejgcych programdw sterujacych. | ®  Prowadzi¢ dokumentacje serwisowg robotéw

i manipulatoréow przemystowych w zakresie
modyfikacji istniejgcych programow sterujgcych.

3.4. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie operator robotéw i manipulatorow przemystowych powinien miec
kompetencje spoteczne niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan
zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

* Ponoszenia odpowiedzialnosci za prawidtowe funkcjonowanie robotéw i manipulatoréow
przemystowych.

* Podejmowania wspdtpracy w zorganizowanych warunkach podczas obstugi robotéw
i manipulatoréw przemystowych.

* Oceniania wptywu swoich dziatan realizowanych w ramach wspdtpracy zespotowej przy
eksploatowaniu robotéw i manipulatoréw przemystowych i ponoszenia odpowiedzialnos¢ za ich
skutki.

* Kierowania sie zasadami etyki zawodowej, w tym przestrzegania zasad uczciwosci, rzetelnosci,
poufnosci w zakresie obstugi robotow i manipulatoréw przemystowych.

* Podnoszenia kompetencji zawodowych witasnych oraz podlegtego personelu w kontekscie zmian
prawnych i nowych rozwigzan technologiczno-organizacyjnych.

*  Funkcjonowania w zespole pracowniczym w réznych miejscach i na stanowiskach zwigzanych
z pracg robotéw i manipulatorow przemystowych.
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3.5. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolno$¢ wiasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujacego waznos¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
operator robotow i manipulatoréow przemystowych.

Umiejetnosc obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnosc czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawnos¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywodztwo

Komunikacja ustna

Wspétpraca w zespole

Rozwigzywanie problemow

o
=
N
w
i
(€]

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu operator robotéw i manipulatoréw przemystowych

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.6. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie operator robotéw i manipulatoréw
przemystowych, nawigzujg do opisdw poziomdw Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opiséw kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Wedtug analiz i prognoz do 2030 roku w ponad 30% praca w wielu przedsiebiorstwach produkcyjnych
i ustugowych zostanie zautomatyzowana i zrobotyzowana. Wynika z tego, ze zapotrzebowanie na
operatorow robotéw i manipulatorow przemystowych bedzie stale rosto.


https://www.kwalifikacje.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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Zatrudnienie w zawodzie operator robotéw i manipulatoréow przemystowych oferuja:

e przedsiebiorstwa produkcyjne zwigzane z przemystem ciezkim, motoryzacyjnym, logistycznym,
spozywczym, farmaceutycznym, maszynowym, chemicznym, drzewnym, celulozowo-papierniczym,
elektrycznym, metalurgicznym.

e przedsiebiorstwa Swiadczace ustugi leasingu pracownikdéw.

Praca w zawodzie operator robotdw i manipulatoréw przemystowych wymaga wysokich kwalifikacji,
w tym takie duzego doswiadczenia w pracy w zawodach pokrewnych (kontroler robotéw
i manipulatoréw przemystowych).

Na krajowym rynku pracy istnieje obecnie (2018 r.) deficyt wykwalifikowanych pracownikéw
posiadajacych kompetencje do obstugi robotéw i manipulatoréw: zgodnie z wynikami badania
przeprowadzonego w ramach ,Barometru zawodéw 2018”, zawdd operator robotéw
i manipulatoréw przemystowych zostat uznany za zawdd deficytowy, a w kolejnych latach
spodziewane jest utrzymanie statego popytu na pracownikéw o kwalifikacjach w tym zakresie.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajgc z polecanych zrédet
danych.

Polecane zrédfa danych [dostep: 31.10.2018]:

Ranking (monitoring) zawoddw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage
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4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (2018 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie
kandydatédw do pracy zawodzie operator robotéw i manipulatoréw przemystowych.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu operator robotéw i manipulatoréw przemystowych

mozna uzyskac podejmujac ksztatcenie:

— w branzowej szkole Il stopnia lub technikum w zawodach pokrewnych: technik automatyk,
technik informatyk, technik mechatronik;

— w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych w zakresie kwalifikacji: EE.17 Montaz
i uruchamianie urzadzen automatyki przemystowej, EE.18 Przeglady, konserwacja, diagnostyka
i naprawa instalacji automatyki przemystowej, EE.08 Montaz i eksploatacja systeméw
komputerowych, urzadzen peryferyjnych i sieci, EE.09 Programowanie, tworzenie
i administrowanie stronami internetowymi i bazami danych, EE.02 Montaz, uruchamianie
i konserwacja urzadzen i systemdw mechatronicznych, EE.21 Eksploatacja i programowanie
urzadzen i systemoéw mechatronicznych.

Kwalifikacyjne kursy zawodowe (dla dorostych) moga prowadzic:

— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placédwki ksztatcenia ustawicznego, placdwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowsa,

— podmioty prowadzgce dziatalno$¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Po ukoniczeniu kurséw i zdaniu egzamindéw kwalifikacje potwierdzajg (réwniez w trybie
eksternistycznym) Okregowe Komisje Egzaminacyjne.
Szkolenie

W wiekszosci przypadkéw pracodawcy oraz integratorzy systeméw® zautomatyzowanych linii
produkcyjnych i automatyki przemystowej sami prowadzg szkolenia dla kandydatéw i pracownikéw
w zawodzie operator robotéw i manipulatoréw przemystowych.

Szkolenia mogg by¢ réwniez oferowane przez szkoty, osrodki i centra ksztatcenia zawodowego oraz
inne instytucje dziatajace na rynku ustug szkoleniowych dla kadry technicznej i inzynierskiej.

Przyktadowa tematyka szkolen:

— programowanie robotow przemystowych — kurs podstawowy,

— obstuga, programowanie i uruchamianie robotéw i manipulatorow,

— programowanie robotow przemystowych,

— integracja robotéw i manipulatoréw ze sterownikami,

— integracja robotéw i manipulatorow z obrabiarkami skrawajgcymi sterowanymi numerycznie
CNC",

— programowanie robotow — on-line.

Z reguty organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdw kompetencje
stosownymi certyfikatami lub zaswiadczeniami.

WAZNE:
Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskaé, korzystajac z polecanych Zzrédet danych.
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Polecane Zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Szkolnictwo wyisze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.gov.pl/web/edukacja/ksztalcenie-zawodowe
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrddta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodow

Obecnie (2018 r.) wynagrodzenie 0s6b pracujacych w zawodzie operator robotéw i manipulatorow
przemystowych (dotyczy ogdlnej kategorii ,Operator urzadzen przemystowych”, uwzgledniajgce;j
operatoréw robotéw i manipulatoréw przemystowych), jest zréznicowane i wynosi od okoto 3000 zt
do 7000 zt brutto miesiecznie w przeliczeniu na jeden etat.

Wysokos¢ otrzymywanego wynagrodzenie uzalezniona jest od:

— kompetencji (wiedza teoretyczna oraz doswiadczenie),

— poziomu specjalizacji oraz skomplikowania obstugiwanych robotéw i manipulatoréw
przemystowych,

— indywidualnego zakresu obowigzkow,

— lokalizacji geograficznej, typu wtasnosci, wysokosci kapitatu firmy.

Ponadto osoba pracujgca na stanowisku operatora robotéw i manipulatoréw moze jednoczesnie
petni¢ obowigzki kierownika zespotu operatorow zautomatyzowanej linii produkcyjnej, co wptywa na
poziom wynagrodzenia.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujgcych dany zawéd/grupe zawodéw s3 orientacyjne i moga szybko stracié¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzac, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrédet
danych.

Polecane zrédfa danych [dostep: 31.10.2018]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujgce o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia
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4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie operator robotéw i manipulatorow przemystowych moizliwe jest zatrudnienie osdb
niepetnosprawnych.

Warunkiem niezbednym jest identyfikacja indywidualnych barier idostosowanie technicznych

i organizacyjnych warunkdéw srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia oséb:

— z niewielka dysfunkcjg konczyn dolnych (05-R), ktéra nie wyklucza stania i chodzenia, w tym
samodzielnego przemieszczania sie po zréznicowanym terenie,

— z niewielka dysfunkcja konczyn gérnych (05-R), ktéra nie wyklucza wykonywania bardziej
precyzyjnych czynnosci,

— z dysfunkcjg narzagdu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnig ostros$¢ widzenia,

— stabo styszacych (03-L), pod warunkiem zapewnienia im odpowiedniej pomocy technicznej oraz
wiasciwego przygotowania srodowiska i stanowiska pracy, np. pod katem mozliwosci percepcji
sygnatéw alarmowych,

— z lekkimi chorobami psychicznymi (02-P), pod warunkiem, ze ich praca — poza wyjgtkowymi
sytuacjami (awarie) — nie jest stresogenna oraz jest zachowana zasada rownego traktowania
pracownikow.

WAZNE
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCJI, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji,  kwalifikacji i zawoddéw (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wéréd pracownikéw.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposéb systematyczny relacje miedzy
nimi:
e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill
¢ Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODtA DODATKOWYCH INFORMACII O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dzien: 31.10.2018 r.

e Dyrektywa 2006/42/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 17 maja 2006 r. w sprawie
maszyn, zmieniajgca dyrektywe 95/16/WE (Dz. U. UE L 157 z 09.06.2006, s. 24).
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Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265i 1149, z pézn. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkdéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 227).

Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 pazdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych
wymagan dotyczacych bezpieczenistwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez
pracownikéw podczas pracy (Dz. U. Nr 191, poz. 1596, z pdzn. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki z dnia 18 lipca 2001 r. w sprawie trybu sprawdzania
kwalifikacji wymaganych przy obstudze i konserwacji urzadzen technicznych (Dz. U. Nr 79, poz.
849, z pdin. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. 2 2003 r. Nr 169, poz. 1650, z pdzn. zm.).
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 2 wrzednia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczernstwa
i higieny pracy (Dz. U. Nr 109, poz. 704, z pézn. zm.).

PN-EN 62061: 2008 Bezpieczeristwo maszyn — Bezpieczeistwo funkcjonalne elektrycznych,
elektronicznych i elektronicznych programowalnych systeméw sterowania zwigzanych
z bezpieczenstwem.

PN-EN ISO 13849-1: 2016-02 Bezpieczeristwo maszyn — Elementy systemdw sterowania zwigzane
z bezpieczenstwem — Czesc 1: Ogdlne zasady projektowania.

PN-EN 1SO 12100-2: 2012 Bezpieczenistwo maszyn — Ogdlne zasady projektowania — Ocena ryzyka
i zmniejszanie ryzyka.

PN-EN 349+Al1: 2010 Bezpieczerstwo maszyn — Minimalne odstepy zapobiegajgce zgnieceniu
czesci ciata cztowieka.

PN-EN 981+A1l: 2010 Bezpieczenstwo maszyn — System dzwiekowych i wizualnych sygnatéw
niebezpieczenstwa oraz sygnatéw informacyjnych.

PN-EN ISO 14120: 2016-03 Bezpieczenstwo maszyn — Ostony — Ogdélne wymagania dotyczace
projektowania i budowy oston statych i ruchomych.

PN-EN ISO 11161: 2007 Bezpieczernstwo maszyn — Zintegrowane systemy produkcyjne —
Wymagania podstawowe.

Literatura branzowa:

Cameron H., Tracey H.: Programowanie robotéw. Sterowanie pracg robotow autonomicznych.
Wydawnictwo Helion, Warszawa 2017.

Kaczmarek W., Panasiuk J.: Robotyka. Programowanie robotéw przemystowych. Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2017.

Mikulczynski T.: Automatyzacja procesdw produkcyjnych. Wydawnictwa Naukowo-Techniczne,
Warszawa 2006.

Swié A.: Elastyczne Systemy Produkcyjne. Wydawnictwo Politechniki Lubelskiej, Lublin 1998.
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Zasoby internetowe [dostep: 31.10. 2018]:

Automatyka — Przemystowy Instytut Automatyki i Pomiaréw PIAP:
http://automatykaonline.pl/Automatyka

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programoéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Centralna Komisja Egzaminacyjna: https://cke.gov.pl

Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie Technik automatyk 311909
https://www.cke.edu.pl/images/ _EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/311909.pdf
Informator o egzaminie potwierdzajacym kwalifikacje w zawodzie Technik informatyk 315203
https://www.cke.edu.pl/images/ _EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/351203.pdf
Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie Technik mechatronik 311410
https://www.cke.edu.pl/images/ _EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/311410.pdf
Inzynieria & Utrzymanie Ruchu: http://www.utrzymanieruchu.pl

Polski Komitet Normalizacyjny: https://www.pkn.pl/

Portal branzowy Industry 4.0: http://przemysl-40.pl

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Portal branzowy Robotyka.com: http://www.robotyka.com

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajgcg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktére
prowadza do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oswiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadza do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalnej.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajaca porédwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réinych parnstwach. W ERK wyrdzniono 8 pozioméw kwalifikacji
opisywanych za pomoca efektéw uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.
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Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujgcy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznos¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

Sg to kompetencje (potaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotfecznej izatrudnienia potrzebne w Zzyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych — Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadar zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajgcych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomoca ogdlnych charakterystyk
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
certyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujacych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadaja odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzadéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ ndg,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktdra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systeméw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placéwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.
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Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wiasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczajg posiadanie prawa do wykonywania czynno$ci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce konieczno$¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réinego rodzaju aktywnos$é poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacja pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czesé lub catosé efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opisow obiektdéw i faktdw, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie ukfad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, konczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawéd Jest to zbior zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajgcych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédto utrzymania.

Zintegrowany Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie

System Kwalifikacji
(2SK)

standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtgczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.
Informacje o ZSK s3 dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujgcy kwalifikacje
wiaczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia

Definicja Zrédto

1 Algorytm

Przepis postepowania prowadzacy do rozwigzania
ustalonego problemu, okreslajacy cigg czynnosci
elementarnych, ktére nalezy w tym celu wykonacé.

https://encyklopedia.pwn.pl/h
aslo/algorytm;3867807.html
[dostep: 31.10.2018]

2 Automatyka
przemystowa

Dziedzina techniki zajmujaca sie wykorzystaniem
teoretycznych zasad automatyki do budowy
urzadzen i uktadéw automatyzujacych dziatanie
maszyn i instalacji produkcyjnych.

https://encyklopedia.pwn.pl/h
aslo/automatyka-
przemyslowa;3872575.html
[dostep: 31.10.2018]
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3 Integrator systemow Niezalezna organizacja inzynieryjna o wartosci http://www.controlengineerin
dodanej (lub tez jednostka gospodarcza), ktéra g.pl/kim-sa-integratorzy-
zajmuje sie przemystowymi systemami sterujgcymi systemow-automatyki/

i informatycznymi, systemami realizacji produkg;ji [dostep: 31.10.2018]

oraz automatyzacji fabryk, przeprowadzajaca

ekspertyze techniczng dla celéw sprzedazy,

projektowania, wdrazania, instalacji,

poinstalacyjnych odbioréw komisyjnych oraz

wsparcie techniczno-serwisowe.

4 | Klucz Klucz z urzadzeniem sprezynowym umozliwiajagcym https://sjp.pwn.pl/slowniki/klu
dynamometryczny regulacje sity dokrecania. cz%20dynamometryczny.html

[dostep: 31.10.2018]

5 | Lean Manufacturing Produkcja odchudzona —filozofia, okreslenie https://www.governica.com/L
systemu zarzadzania produkcja, ktérego celem jest ean_manufacturing
ograniczenie marnotrawstwa dzieki zastosowaniu [dostep: 31.10.2018]
metody zarzgdzania od surowcdw po produkt
koncowy, ptynnym przeptywem wartosci produktu.

Oczekiwane korzysci to: wysoka jakos$¢ produktu,
dostawy na czas, racjonalne wykorzystanie zasobow
przedsiebiorstwa, redukcja zapaséw magazynowych.

6 | Manipulator Maszyna/urzgdzenie posiadajace kilka wzajemnie http://www.dalmec.com/pl/co

przemystowy potgczonych i przemieszczajacych sie cztondw. Na -to-jest-manipulator-
0got o kilku stopniach swobody, ktérych zadaniem przemyslowy/
jest uchwycenie i przemieszczenie obiektu/tadunku. [dostep: 31.10.2018]
W odrdéznieniu od robotdw przemystowych nie jest
mozliwe ich programowanie.

7 | Mechatronika Dziedzina nauki z dziatu inzynierii, tgczacg wiedze http://dokariery.pl/-

z zakresu mechaniki, elektryki, technik /mechatronik-zawod-
komputerowych oraz automatyki i robotyki. przyszlosci-67024
Umozliwia projektowanie i wytwarzanie [dostep: 31.10.2018]
nowoczesnych maszyn i urzadzen.

8 | Metoda 5S Kierowana jest do maksymalnego wykorzystania http://leanactionplan.pl/5s/
powierzchni oraz utrzymania porzadku na hali [dostep: 31.10.2018]
produkcyjnej oraz magazynie. W duzej mierze polega
to na utozeniu narzedzi i komponentéw
w najbardziej odpowiedni sposdb oraz stworzeniu
w pracownikach nawyku, aby utrzymywali ten stan.

Jest jedng z metod Lean Manufacturing.

9 | Metoda Kanban Wizualny systemem organizacji dostaw czesci, http://leanactionplan.pl/kanba n/
potwyrobow, materiatéw do produkcji w momencie [dostep: 31.10.2018]
wystgpienia faktycznego zapotrzebowania na te
elementy. Jest sygnatem oznaczajgcym koniecznos¢
ztozenia zamowienia, w celu uzupetnienia brakéw.

Produkowanie doktadnie tego na co jest
zapotrzebowanie, w ilosci jaka chce klient. Jest jedna
z metod Lean Manufacturing.

10 | Metoda SMED Jedna z metod Lean Manufacturing skracania czasu http://leanactionplan.pl/smed/
przezbrojenia. Celem SMED jest zmniejszenie czasu [dostep: 31.10.2018]
przezbrojenia maszyn i urzadzen ponizej 10 minut
(SMED z ang. Single Minute Exchange of Die).

11 | Metoda TPM Jedna z metod Lean Manufacturing stuzgca http://www.leancenter.pl/baza

zapewnieniu maksymalnej efektywnosci maszyn

i urzadzen poprzez program ciggtego rozwoju
pracownikow i catego przedsiebiorstwa (z ang. Total
Productive Maintenance).

wiedzy/wdrozenie-tpm-jak-
oszczedzac
[dostep: 31.10.2018]
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12 | Narzedzia Narzedzia stuzgce do edukacji z wykorzystaniem https://www.ideo.pl/technolog
e-learningowe internetu i sieci komputerowych. E-learning to ie-internetowe/platformy-e-
rozwigzanie, ktdre znajduje wiele zastosowan i cieszy | learningowe/narzedzia-e-
sie coraz wiekszg popularnoscia. Przy jego learningowe/
wykorzystaniu swoje kompetencje podnosi¢ mogg [dostep: 31.10.2018]
zaréwno pracownicy matych i duzych firm, jak
i osoby pracujace w instytucjach publicznych
i administracji. Elastyczno$¢ platformy, na ktorej
umieszczane sy materiaty szkoleniowe jest wiec
kluczowg kwestig pozwalajaca na dostosowanie jej
do wymagan poszczegdlnych klientdow.
13 | Obrabiarka skrawajgca | Maszyny zautomatyzowane, ktére sterowane sg http://cnc.pl/obrabiarki-cnc-
sterowana w sposéb programowy za pomoca zapisanych nc.php
numerycznie CNC danych. Wykonuja na podstawie tych parametrow [dostep: 31.10.2018]
prace na kazdym etapie obrébki — zaréwno procesy
gtéwne, jak i pomocnicze zdefiniowane w
stworzonym specjalnie w tym celu programie.

14 | Olsnienie Pewien przebieg (stan) procesu widzenia, przy https://www.ciop.pl/CIOPPort
ktérym wystepuje odczucie niewygody lub alWAR/appmanager/ciop/pl?_
zmniejszenie zdolno$ci rozpoznawania przedmiotéow, | nfpb=true&_pagelabel=P3000
lub jedno i drugie, w wyniku niewtasciwego rozktadu | 1831335539182278&html_tres
luminancji lub niewtasciwego zakresu luminancji, c_root_id=23200&html_tresc_i
albo nadmiernych kontrastéw w przestrzeni lub d=23217&html_klucz=19558&
W czasie. html_klucz_spis=

[dostep: 31.10.2018]
15 | Oprogramowanie Zestaw danych oraz instrukcji w oparciu, o ktére https://www.astor.com.pl/pro
sterujace urzgdzenia sterujace (roboty przemystowe, dukty/oprogramowanie-
sterowniki programowalne PLC, komputery) przemyslowe.html
wykonuja/modyfikujg stan maszyn i urzgdzen. [dostep: 31.10.2018]
16 | Osprzet peryferyjny Maszyny i urzadzenia zewnetrzne wspdtpracujgce http://www.robotykuka.pl/faq.
z maszyna/urzadzeniem gtéwnym. html
[dostep: 31.10.2018]
17 | Panel operatorski Panele wykorzystywane do wizualizacji i zadawania Definicja opracowana przez
(HMI) parametrow pracy obiektoéw i maszyn oraz do zespot ekspercki na podstawie:
udostepniania informacji procesowych do https://www.automatyka.pl/ar
nadrzednych systemdw informatycznych. Stanowia tykuly/o-aplikacjach-hmi-
interfejs pomiedzy operatorem, a maszyng oraz scada-definicje-funkcje-
wspierajg uzytkownika podnoszac intuicyjnosc struktura-systemow-59645-6
obstugi instalacji. Panele HMI utatwiajg integracje [dostep: 31.10.2018]
wszystkich urzadzen pracujacych na instalacji
w jeden spdjny system oraz oferujg zaawansowane
funkcje, np. logowanie danych i zdarzen, monitoring
kluczowych parametréw, alarmowanie, obstuga
skryptow, receptury, aplikacje wielojezyczne,
zabezpieczenia (HMI z ang. Human Machine
Interface).
18 | Procedura LOTO System, ktéry zapewnia bezpieczng prace podczas Definicja opracowana przez
(Lockout/Tagout) napraw i postojow remontowych, chroni zaréwno zespot ekspercki na podstawie:
pracownikéw przed wypadkiem, jak i maszyny http://www.hts-
i urzadzenia przed uszkodzeniem i ewentualnym polska.pl/lockout-
zatrzymaniem produkcji (LOTO z ang. tagout,41.html
Lockout/Tagout). [dostep: 31.10.2018]
19 | Pulpit sterowniczy Urzadzenie stuzace do kontroli pracy maszyn, http://zpasgroup.pl/pulpit-

urzadzen i linii produkcyjnych, najczesciej w postaci
obudowy z zainstalowang aparaturg sterowniczo-
-kontrolng (przyciski, przetaczniki, joysticki, lampki,
wskazniki, wyswietlacze i panele operatorskie HMI).

sterowniczy-60.html
[dostep: 31.10.2018]
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20 | Robot przemystowy Automatycznie sterowana, programowana, Norma PN-EN ISO 8373:2001
wielozadaniowa maszyna manipulacyjna o wielu
stopniach swobody, posiadajgca wiasnosci
manipulacyjne lub lokomocyjne, stacjonarna lub
mobilna, dla waznych zastosowan przemystowych.

21 | Sterownik Cyfrowy system elektroniczny do stosowania Norma IEC 61131-1

programowalny (PLC) w Srodowisku przemystowym, ktéry postuguje sie
pamiecig programowalng do przechowywania
zorientowanych na uzytkownika instrukcji, w celu
realizacji okreslonych funkcji (operacje logiczne,
sekwencjonowanie, synchronizacja, obliczenia,
funkcje arytmetyczne) oraz sterownia przez cyfrowe
lub analogowe wejscia i wyjscia szeroka gama
maszyn i proceséw. Zaréwno sterownik
programowalny PLC, jak i zwigzane z nim urzadzenia
peryferyjne sg tak zaprojektowane, aby mozna je
byto tatwo zintegrowac z systemem sterowania
przemystowego i tatwo zastosowaé we wszystkich
zamierzonych funkcjach (PLC z ang. Programmable
Logic Controller).

22 | System SCADA System informatyczny nadzorujacy przebieg procesu | Definicja opracowana przez
technologicznego lub produkcyjnego. Gtéwne zespdt ekspercki na podstawie:
funkcje systemu SCADA obejmuja zbieranie https://www.promotic.eu/pl/p
aktualnych danych z obiektu (pomiardw), ich mdoc/WhatlsPromotic/Whatls
wizualizacje, sterowanie procesem, alarmowanie Scada.htm
oraz archiwizacje danych (z ang. Supervisory Control | [dostep: 31.10.2018]
And Data Acquisition).

23 | Srodki ochrony Srodki ochrony indywidualnej to urzadzenia lub https://www.ciop.pl/CIOPPort

indywidulanej wyposazenie przeznaczone do noszenia badz alWAR/appmanager/ciop/pl?_

trzymania przez pracownika, w celu ochrony przed nfpb=true&_pagelabel=P1760
jednym zagrozeniem lub wiekszg liczba zagrozen, 0564961351869251623
ktére mogg mieé wptyw na jego zdrowie lub [dostep: 31.10.2018]
bezpieczenstwo pracy. Przyktady: odziez ochronna,
obuwie ochronne, rekawice ochronne, hetm
ochronny, okulary ochronne, ochronniki uszu, itp.

24 | Ukfad zatrzymania Jest to uktad stuzacy do jak najszybszego przerwania | https://www.schneider-

awaryjnego (E-STOP) niebezpiecznego procesu pracy urzadzenia lub electric.pl/pl/work/solutions/s
maszyny, bez stwarzania zagrozenia dla ludzi ystem/s3/machine-control-
i sSrodowiska oraz bez uszkadzania samej maszyny. emergency-stop.jsp
Zbudowany jest w oparciu o elementy uktadu [dostep: 31.10.2018]
zatrzymania awaryjnego, m.in.: przekazniki
bezpieczenstwa, przyciski i linki zatrzymania
awaryjnego, kurtyny swietlne, skanery laserowe,
wyfaczniki krarnicowe, naciskowe urzadzenia
bezpieczenstwa (E-STOP: z ang. Emergency Stop).

25 | Urzadzenia Urzadzenia stuzgce do wykonywanie pomiaréw https://www.cyberbajt.pl/grup
pomiarowo- i diagnostyki urzadzen i systemow elektrycznych, a/589/urzadzenia-
-diagnostyczne mechanicznych, hydraulicznych i pneumatycznych. diagnostyczne.html

[dostep: 31.10.2018]
26 | Urzadzenia transportu Maszyny i urzadzenia zapewniajgce mozliwo$¢ https://mfiles.pl/pl/index.php/

wewnetrznego

transportu komponentéw i produktédw gotowych

w obrebie zaktadu produkcyjnego. Sg to m.in.: wozki
widtowe, suwnice, roboty mobilne, przenosniki
transportowe.

System_transportu_wewn%C4
%99trznego
[dostep: 31.10.2018]
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientow instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla réznych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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